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Izvjesée 0 radu za razbolje od 01.01.2015. do 31.12.2015.

«O NAMA»

S 31.12.2015. godine, Udruga slijepih Medimurske zupanije imala je 200 ¢lanova. Odraslih
muskih ¢lanova je 88, odnosno 44% , a Zenskih 102, odnosno 51% te 9-ero djece, odnosno
5%. Najvisi postotak ¢lanova je u dobi iznad 65 godina, njih 103, odnosno 51%. U 2015.
godini u Udrugu slijepih Medimurske Zzupanije u¢lanjeno je 8 ¢lanova/ica.

Iz Udruge je u 2015. godini, zbog smrti ili preseljenja, odjavljeno 14 ¢lana/ica.

Predsjednica Udruge slijepih Medimurske zupanije u svom 4. mandatu (kontinuirano od 2004.
godine) je Marija Ciglar, a dopredsjednik Krunoslav Franc¢i¢, novoizabran od rujna 2015.
godine.

Upravni odbor, uz predsjednicu, ¢ine Krunoslav Franéi¢, Ivanka Toplek, Josip Matosa i
Jadranka Herman. Trajanje mandata od 2015. do 2019. godine.

Izvr$ni odbor koji su uz predsjednicu ¢inile jo§ dvije ¢lanice je ukinut zbog statutarnih
promjena te su ¢lanice razrijeSene duznosti.

U 2015. godini uvedena je nova funkcija — tajnik. Tajnik Udruge je ujedno i djelatnik Udruge.
Tajnica Udruge je djelatnica Maja Baksa.

Osobe za zastupanje Udruge su predsjednica Marija Ciglar, tajnica Maja Baksa te clan
Skupstine Josip Posedi.

Nadzorni odbor ¢ine Tatjana Horvat, Sanja Turk te ¢lan Stjepan Horvat.

U Udruzi aktivno djeluju dvije sekcije — Sekcija zena i Sportska sekcija.

Voditeljica Sekcije zena je ¢lanica Jadranka Herman; voditelj Sportske sekcije je ¢lan Josip
Matosa.

U 2015. godini oformilo se i povjerenstvo za zapoSljavanje novih djelatnika. Povjerenstvo se
sastoji od troje ¢lana/Clanica — Marija Ciglar, Maja Baksa i lvanka Toplek.

Udruga kontinuirano suraduje s Dragutinom Turkom, spec. oftalmologom, koji je predsjednik

komisije za uclanjivanje ¢lanova u Udrugu. Drugi ¢lanovi komisije za uclanjivanje ¢lanova u
Udrugu su predsjednica Udruge, Marija Ciglar i djelatnik Antonio Zitnjak.

U Udruzi je s 31.12.2015. zaposleno 10 djelatnika/ca:
- Antonio Zitnjak, administrativni djelatnik, zaposlen po trogodisnjem programu
Ministarstva socijalne politike i mladih «Bez veceg naporay;
- Marina Gaspari¢, voditeljica trogodiSnjeg programa Ministarstva socijalne politike
1 mladih «Bez veéeg napora»
- Tatjana Mesari¢, videCa pratiteljica, zaposlena po trogodiSnjem programu
Ministarstva socijalne politike i mladih «Jedan za sve»;
- Maja Baksa, voditeljica trogodi$njeg programa Institucionalne podrSke udrugama
osoba s invaliditetom Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva;
- Barbarela Bungi¢, zaposlena na javnim radovima preko mjera aktivne politike
zaposljavanja Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na poslovima pomocénog
djelatnika/asistenta u Dje¢jem centru ZVIR
- Ljiljana Vrtari¢, zaposlena na javnim radovima preko mjera aktivne politike
zaposljavanja Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje na poslovima djelatnika za pomo¢
¢lanovima Udruge
- Tanja Vrbanec, zaposlena kroz mjere aktivne politike zapoSljavanja Hrvatskog
zavoda za zapoS$ljavanje na poslovima pomo¢nika u nastavi
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- Sanja Mesari¢ JambroS$i¢, zaposlena kroz mjere aktivne politike zaposljavanja
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje na poslovima pomo¢nika u nastavi

- Vlatko Vukina, zaposlen kroz mjere aktivne politike zaposljavanja Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje na poslovima pomoc¢nika u nastavi

- Darinka Mati, zaposlena kroz mjere aktivne politike zaposljavanja Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje na javnim radovima

U 2015. godini, zaposlene su bile jos:
- Silvija Pucko, voditeljica projekta ,,Bolja integracija u Medimurju - BIM*
- Jasmina Stefulj, asistentica na projektu BIM
- Katarina Sacer, edukacijski rehabilitator na projektu BIM
- Irma Draci¢, voditeljica projekta SHIFT
- Ana Kiri¢, asistentica na projektu SHIFT
- Monika Novak, edukacijski rehabilitator na projektu SHIFT
- Tamara Vibovec, zamjena voditeljice trogodis$njeg programa ,,Bez veéeg napora‘
- Mladen Majeti¢, zaposlen po programu javnih radova Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje
- Renata Mate, zaposlena po programu javnih radova Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje
- Nikolina Rodek, zaposlena kao asistent u DC ZVIR

U protekloj je godini odrzano 5 sjednica Upravnog odbora, 5 sjednica Izvr$nog odbora, 1
sjednica Nadzornog odbora te 3 sjednice Skupstine — 2 redovne i jedna izborna.

Odrzana su i 2 redovna mjeseCna sastanka clanova Upravnog i IzvrSnog odbora s
voditeljima/voditeljicama programa i projekata te 4 sastanaka djelatnika Udruge i 2 radna
sastanka ¢lanova Upravnog odbora.

Tijekom 2015. godine Udruga je nastavila raditi na promicanju prava i interesa slijepih osoba
i svih osoba s invaliditetom kroz projekte, programe i ostale redovne aktivnosti Udruge. Kao
najznacajnije aktivnosti u 2015. godini izdvajamo:

Aktivnosti po projektu SHIFT — rad Djecjeg centra ZVIR, edukacijsko-
rehabilitacijski tretmani za djecu s teSko¢ama u razvoju, tecajevi stranih jezika i
informatike za nezaposlene roditelje, informiranje poslodavaca o mogué¢nostima
zapoS$ljavanja roditelja djece s razvojnim teSkocama i osoba s invaliditetom
Aktivnosti po programu «Jedan za sve» - osiguravanje videCeg pratitelja za
¢lanove Udruge (pruzeno 500 usluga u 2015., 52 korisnika obuhvaceno),
televizijski prilog o ovoj usluzi videéeg pratitelja

Aktivnosti po programu «Bez veéeg napora» - teCaj Svakodnevnih vjestina,
vrtlarske radionice, psiholoSka savjetovanja za roditelje, trodnevni izlet na Sljeme
za djecu Korisnike, tecaj vodenja slijepih osoba, kreativne radionice za djecu,
individualni te€aj samostalnog kretanja za Clanove, obiljezavanje dana Sv. Nikole,
aktivnosti za djecu — terapijsko jahanje, plivanje, glazbena poduka, fitnes
Aktivnosti po programu Institucionalne podrske —pisanje i apliciranje projekata,
prisustvovanje edukacijama i radionicama (Petodnevni seminar Hrvatskog saveza
slijepih po projektu ,,Za bolje sutra: jacanje kapaciteta OCD za pruzanje socijalnih
usluga“ — definiranje socijalnih usluga; radionica o pisanju i provedbi eu projekata
— Program Jako; radionica o upravljanju projektima i ljudskim resursima;
edukacija o menadZzmentu volontera, edukacije za volontere, sastanak s
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Nacionalnom zakladom za razvoj civilnog drustva i radionica 0 standardima
kvalitete - SOIH, i dr.)

Aktivnosti po partnerskom projektu ,,Agenti 0-7° — ciklus komunikacijskih i
financijskih radionica, edukacija ABA

prisustvovanje 1V. hrvatskom simpoziju o ranoj intervenciji u djetinjstvu
(Cakovec, MURID, HURID)

organizirana druzenja, izleti i sl. — obiljezavanje blagdana sv. Lucije, obiljezavanje
Dana Zena, obiljezavanje Majéinog dana, godisnje druzenje u Stefovoj kleti,
hodocas¢e Marija Bistrica, druzenje s ¢lanovima udruge slijepih iz Murske Sobote,
druzenje uz rostilj povodom Praznika rada, odlazak na Zbor ¢lanova
Medobcinskog drustva slepih in slabovidnih Murska Sobota,

provedba sustava zastite na radu

Aktivnosti obiljezavanja Medunarodnog dana bijelog Stapa sufinanciranog od
strane Grada Cakovca, kao i sufinanciranje dijela reZijskih troskova osnovne
djelatnosti, prema potpisanom sporazumu

Redovni obilasci ¢lanova Udruge (minimalno 17 posjeta ¢lanovima)

Iniciranje i organizacija volonterizma u Medimurju putem vlastitih volonterskih
programa i akcija/aktivnosti u kojima su sudjelovali volonteri, promicanje
inkluzivnog volonterstva (ukupno 26 volontera, ukupno 316 volonterskih sati)
Lobiranje, zagovaranje 1 promicanje zaposljavanja i zaposljivosti rizi¢nih skupina
— program za zaposlenje HZZ (javni radovi)

Promicanje poloZaja Zzena s invaliditetom u lokalnoj zajednici

Izrada i apliciranje projektnih prijedloga (apliciran 1 EU projekt, aplicirano 26
programa prema nacionalnim/lokalnim donatorima (MSPM, Medimurska zupanija,
Grad Cakovec, opé¢ine)); aplicirano 3 programa/projekta na natje¢aje poslovnog
sektora;

Podrska Sportskoj udruzi slijepih ,,Zrinski“ — na koristenje prostorije USMZ i
pikado tijekom godine

Rad Sekcije Zzena (obiljezavanje vaznijih datuma: Dan Zena, organizirana radionica
psiholoske podrske, organizirano druzenje povodom Praznika rada i sl.)

Aktivnosti povodom obiljezavanja vaznijih datuma (obiljezavanje Medunarodnog
dana bijelog Stapa, obiljezavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom u
organizaciji Saveza udruga osoba s invaliditetom Medimurske Zupanije,
obiljeZzavanje Dana sv. Lucije)

prisustvovanja okruglim stolovima, javnim raspravama, predavanjima, izlozbama i
dr. aktivnostima — sudjelovanje na izlozbi Saveza udruga osoba s invaliditetom
Medimurske Zupanije; sudjelovanje na Stru¢nom skupu pravobraniteljice za osobe
s invaliditetom: ,,Pravo osoba s invaliditetom i zivot u zajednici — gdje, s Kim i
kako?*; susret Mreze Zena, Hrvatski savez slijepih; prisustvovanje Svec€anoj
sjednici Lions kluba povodom 10. godi$njice rada; prisustvovanje Okruglom stolu
u organizaciji SUOSIMZ povodom Medunarodnog dana osoba s invaliditetom;
prisustvovanje otvaranju Sajma sigurnosti i prevencije u Prelogu; . prisustvovanje
manifestaciji ,,Jesen v Medimorjo*, okrugli stol o Europskom socijalnom fondu za
Medimursku Zupaniju; ukljuc¢ivanje u projekt o lokalnim partnerstvima za
zaposljavanje; gostovanje u emisiji ,,Glas mladih“ Hrvatskog radia Cakovec;
prisustvovanje pocetnoj konferenciji projekta ,,Moj korak do samostalnosti‘
Udruge osoba s intelektualnim teskocama; prisustvovanje pocetnoj konferenciji
,Za sretniju obitelj” Drustva distroficara, invalida cerebralne i djecje paralize i
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drugih tjelesnih invalida; organizacija humanitarne predstave ,,JuCer sam se sjetio
plave® Kazalista slijepih i slabovidnih ,,Novi zivot* Zagreb; primopredaja audio
knjiga u knjiznici ,,Nikola Zrinski Cakovec; sudjelovanje u fokus grupi udruge
Roda; prisustvovanje radonici "Zagovaranje i samoodrzivost udruga osoba s
invaliditetom"; prisustvovanje izvanrednoj skupstini ACT GRUPE, ,,Plivanjem do
svjetlosti‘, snimanje medijskih priloga o radu Udruge, postavljanje $tanda u centru
Cakovca u sklopu Saveza udruga osoba s invaliditetom, organizacija humanitarne
predstave ,,JuCer sam se sjetio plave® — gostovanje Kazalista slijepih i slabovidnih
,Novi Zivot“ u Cakovcu, posjet Parku &arobnih vila, sudjelovanje u Strateskom
planiranju organizacije ,,Humana Nova®“, sudjelovanje na Festivalu jagoda u
Prelogu, organizacija Standa Udruge na sajmu MESAP u Nedelisc¢u, sudjelovanje u
fokus grupi udruge RODA, sudjelovanje na izvanrednoj skupstini ACT grupe)

- podrska srodnim udrugama (prisustvovanje Zboru ¢lanstva i druZenje sa srodnim
udrugama iz Slovenije — Medob¢insko drustvo slepih i slabovidnih Murska Sobota,
organiziranje druzenja s Medobc¢insko drustvo slepih in slabovidnih Ptuj i Udruge
slijepih iz Lentyja, prisustvovanje skupstini Udruge slijepih Karlovacke Zzupanije)

- rad na sustavu kvalitete — pohadanje edukacija o standardima kvalitete, uklju¢enost
u politiku definiranja prioritetnih socijalnih usluga za slijepe; Udruga provela
pocetnu samoprocjenu stanja kao jedna od test grupa za testiranje novog sustava
kvalitete za neprofittne organizacije

Navedene aktivnosti prezentirali smo javnosti kroz tiskane i elektronske medije — najmanje 15
objava u medijima o radu i djelovanju te aktivnostima Udruge. Kontinuirano smo suradivali s
listom Medimurje, Medimurskim novinama, portalom emedimurje, Varazdinskom televizijom
i Srce Tv-om. Djeca ¢lanovi Udruge, gostovali su u emisiji ,,Glas mladih* Hrvatskog radia
Cakovec. Suradivali smo i s HRT, Radio 1, Studio M i ostalim medimurskim radio postajama.
Mediji su nedvojbeno doprinijeli upoznavanju lokalne zajednice s nasim aktivnostima i ovim
im se putem zahvaljujemo.



UDRUGA SLIJEPIH MEDIMURSKE ZUPANIJE, Kralja Tomislava 34, 40000 Cakovec,
Fﬂ 0OI1B:32415476565; IBAN: HR 2323400091116013915; Matiéni broj udruge: 03110940;
ﬂ’* Telefon (040) 311-955; Fax (040) 310-212; Mobitel (091) 794-7355

Edukacije, te¢ajevi, radionice, seminari

- odrzana je edukacija ,,Kako voditi slijepu osobu® (2 radionice) — za djelatnike i
volontere Udruge

- odrZan Tecaj socijalnih vjestina za djecu, ¢lanove Udruge (1 radionica)

- odrzan Tecaj stranog jezika za djecu, ¢lanove Udruge (engleski i njemacki jezik)

- odrzane radionice za zapos$ljavanje — jacanje osobnih kompetencija, procjenjivanje
vlastitih potencijala, svojih prednosti i nedostataka prilikom trazenja posla te
smjernice u dizanju samopostovanja i samopouzdanja

- odrzan Tecaj samostalnog potpisivanja za jednu Clanicu (2 radionice)

- odrzan Tecaj svakodnevnih vjestina za ¢lanove Udruge (3 radionice)

- odrzana radionica o psiholoskim aspektima rehabilitacije — ,,Kako se svadamo*

- odrzano 10 individualnih psiholoskih savjetovanja za ¢lanove Udruge

- odrZan Tecaj vrtlarstva za ¢lanove Udruge (9 radionica)

- odrzane Radionice izrade sapuna (2 radionice)

- djelatnici Udruge pohodili jos i sljedece radionice i edukacije:

o Petodnevni seminar Hrvatskog saveza slijepih po projektu ,,Za bolje sutra:
jacanje kapaciteta OCD za pruzanje socijalnih usluga“ — definiranje
socijalnih usluga

o ciklus komunikacijskih radionica po projektu ,,Agenti 0-7° (MURID)

o ciklus financijskih radionica po projektu ,,Agenti 0-7° (MURID)

o Radionica o pisanju i provedbi EU projekata — programjako (program Jako,
ACT)

o Upravljanje projektima i ljudskim resursima, Zagreb

o Edukacija ,,Menadzment volontera®“ — Volonterski ured Medimurja, ACT

o Tecaj ,,Kako voditi slijepu osobu*

o Radionica o standardima kvalitete (SOIH)

o Petodnevni seminar o sustavu kvalitete, Premantura (Hrvatski savez
slijepih)

o Radionica pisanja projekata, Hrvatski savez slijepih

o Financijska radionica, Savez udruga osoba s invaliditetom Medimurske
Zupanije

o Radionica o pisanju projekata, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog
drustva

o Radionica ,,Prvi put voditelj*, Zagreb

o Applied Behaviour Analysis (ABA), seminar za stru¢njake

o Radionica 0 zagovaranju i samoodrzivosti udruga osoba s invaliditetom,
Zagreb

o Radionica o lokalnim partnerstvima za zapos$ljavanje, (REDEA)

o Radionica o standardima kvalitete (MSPM)
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DruZenje i kvalitetno provodenje slobodnog vremena po projektima i programskim
aktivnostima

- DruZenje za ¢lanice USMZ povodom Medunarodnog dana Zena

- Hodo¢as¢e u Mariju Bistricu za ¢lanove USMZ

- Druzenje povodom Praznika rada

- Obiljezavanje Majcinog dana

- Obiljezavanje Medunarodnog dana bijelog Stapa s partnerima — Udrugama slijepih
iz Murske Sobote, Ptuja i Lentyja

- Neformalno druZenje ¢lanova USMZ, restoran Stefova klet

- Obiljezavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom — sudjelovanje na
okruglom stolu SUOSIMZ

- Obiljezavanje Dana sv. Lucije — druzenje u Varazdinu (Varazdinska biskupija)

- 11 ¢lanova/€lanica Kkoristili moguénost aktivnog odmora (S pratnjama)

Novi ¢lanovi

Tijekom 2015. godine uclanjeno je osam novih ¢lanova/ica. Svi €lanovi su s podrudja
Medimurske Zupanije, upisani u bazu podataka pri Hrvatskom savezu slijepih, za Ccije
odrZavanje je zaduzen Antonio Zitnjak.
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Rad predsjednice

Rad predsjednice Marije Ciglar, kao odgovorne osobe, odnosio se na upravljanje Udrugom u
svim aktivnostima, programima i projektima kao i menadzmentom cjelokupnih financija
Udruge. Predsjednica takoder ima ulogu organizacijskog koordinatora za brojne programske
aktivnosti Udruge te svoj angazman Siri i na projektne aktivnosti, kao §to je to mjesto
koordinatorice trogodi$njeg programa videéeg pratitelja. Osim navedenog, predsjednica
Udruge sudjelovala je na brojnim sastancima, manifestacijama, radionicama, okruglim
stolovima, javnim tribinama 1 prijemima te je na taj nacin unaprjedivala partnerstva s drugim
udrugama, institucijama i predstavnicima lokalnih vlasti. Njen cjelokupni angazman
prioritizira zagovaranje i lobiranje o pravima osoba s invaliditetom te senzibilizaciju okoline
Kao najznacajnije izdvajamo:

- Konstantna suradnja s jedinicama lokalne i regionalne samouprave — partnerstvo s
Medimurskom Zupanijom, lobiranje i zagovaranje, kolegij gradonacelnika i
nacelnika

- Suradnja s Hrvatskim zavodom za zapos$ljavanje — programi zaposljavanja

- Organizacije aktivnosti — hodogasée Marija Bistrica, godisnji izlet u Strigovu i
toplice Sv. Martin, organizacija godi$njeg druzenja (Stefova klet), organizacija
druzenja povodom Nove godine, organizacija sudjelovanja u sportskim
aktivnostima SUOSIMZ

- Organizacije aktivnosti povodom obiljezavanja vaznijih datuma — Medunarodni
dan bijelog Stapa, Medunarodni dan osoba s invaliditetom, Dan sv. Lucije, Maj¢in
dan, Dan Zena

- Sudjelovanje u projektnim/programskim aktivnostima — sudjelovanje u brojnim
radionicama, tecajevima i edukacijama, obilazenje poslodavaca po projektu
SHIFT, koordinacija/organizacija aktivnosti po trogodiSnjem programu ,Bez
veCeg napora‘(vrtlarstvo, svakodnevne vjeStine, izrada sapuna), koordinacija i
organizacija trogodiSnjeg programa videceg pratitelja

- Predstavljanje Udruge u javnosti — konstantna suradnja s medijima, prijemi kod
zupana, gradonacelnika, procelnika dviju navedenih institucija, gostovanje na
obljetnicama 1 razli¢itim aktivnostima drugih srodnih udruga, davanje izjava
raznim medijima i gostovanje u razli¢itim RTV emisijama

- Prisustvovanje redovnim mjesecnim 1 tjednim sastancima djelatnika i upravljackih
tijela Udruge, vodenje sjednica upravljackih tijela Udruge (Upravni odbor,
Skupstina)

- ObilaZenje ¢lanova Udruge; predlaganje ¢lanova za prijem u Udrugu, odrZavanje
kontakata 1 kontinuirana komunikacija s ¢lanovima Udruge

- organizacija rada djelatnika Udruge; informiranje ¢lanova o pravima slijepih
0soba,

- Rad na uvodenju sustava kvalitete — Clanica Tima za samoprocjenu pocetnog
stanja, sudionica na projektu Hrvatskog saveza slijepih ,,Za bolje sutra® — jacanje
OCD za pruzanje socijalnih usluga (definiranje prioritetnih socijalnih usluga za
slijepe)
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Rad dopredsjednika

Dopredsjednik Krunoslav Franci¢, izabran u 2015. godini, aktivan je u izvrSavanju obaveza
dopredsjednika te konstantno usko suraduje s predsjednicom Udruge.

Poslovi dopredsjednika podrazumijevaju sudjelovanje na razli¢itim projektnim i programskim
aktivnostima Udruge kao i podrsku ¢lanovima.

Rad tajnice

Funkcija tajnika Udruge uvedena u rujnu 2015. godine, na izbornoj sjednici Skupstine.
Tajnica Udruge je Maja Baksa, djelatnica zaposlena po programu Institucionalne podrske,
Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva.
AngaZzman tajnice Udruge u 2015. godini uglavnom je obuhvacao:
- uvodenje sustava kvalitete — izrada samoprocjene pocetnog stanja Udruge
(voditeljica Tima za samoprocjenu)
- koordinacija rada u Udruzi
- educiranje o minimalnim standardima za pruZanje socijalnih usluga MSPM te
njihovo uvodenje
- aktivno sudjelovanje u projektu Hrvatskog saveza slijepih ,,Za bolje sutra: jacanje
OCD za pruzanje socijalnih usluga® — definiranje prioritetnih socijalnih usluga za
slijepe osobe
- kontinuirana suradnja s predsjednicom Udruge, dopredsjednikom Udruge, Upravnim
odborom
- izrada strateSkih, operativnih i akcijskih dokumenata (planova/prijedloga) Udruge;
statutarne promjene
- sastavljanje izvjesca o radu, godisnjih izvjesca, izvjesca projekata i programa;
- izrada zapisnika odrZanih sjednica Skupstina i sjednica i sastanaka Upravnog odbora;
sazivanje 1 vodenje redovnih sastanaka djelatnika 1 sastanaka djelatnika i ¢lanova
upravljackih tijela
- finalni pregled javno dostupnih dokumenata, lektura, uredivanje

Rad ¢lanova Upravnog odbora

Na Izbornoj sjednici SkupStine u rujnu 2015. godine, svi ¢lanovi dotadasnjeg Upravnog
odbora razrijeSeni su duznosti. Oformljen je novi Upravni odbor koji ¢ini 5 ¢lanova —
predsjednica Udruge Marija Ciglar, Krunoslav Franc¢i¢, Josip Matosa, Jadranka Herman i
Ivanka Toplek.

U 2015. odrzano je 5 sjednica Upravnog odbora (2 sjednice s prija$njim ¢lanovima Upravnog
odbora 1 3 sjednice sa sadas$njim ¢lanovima Upravnog odbora) na kojima su ¢lanovi prosli
kroz 68 tocaka dnevnog reda te potvrdili u¢lanjenje 8 novih ¢lanova u Udrugu.

Osim sudjelovanja na sjednicama Upravnog odbora, ¢lanovi su sudjelovali i u aktivnostima
Udruge kao Sto je praznjenje i postavljanje kasica, podjela darova povodom Dana sv. Nikole,
dezuranje na $tandu Udruge postavljenom u centru Cakovca u sklopu Saveza udruga osoba s
invaliditetom, prisustvovanje okruglom stolu SUOSIMZ povodom Medunarodnog dana osoba
s invaliditetom, dezuranje na izlozbi radova osoba s invaliditetom, ¢lanova udruga c¢lanica
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SUOSIMZ te ostalim razli¢itim konferencijama, javim tribinama, okruglim stolovima i
drugim dogadanjima kao i obilazak ¢lanova Udruge.

Rad Nadzornog odbora

Nadzorni odbor u 2015. godini odrzao je jednu sjednicu s dvije tocke dnevnog reda (ozujak
2015.). Clanovi Nadzornog odbora su: Ksenija Mikor, Vera Guterman, Tatjana Horvat i
Stjepan Horvat u svojstvu zamjene ukoliko je netko od ¢lanova sprijeCen prisustvovati
sjednici.

Nakon Izborne sjednice Skupstine odrzane u rujnu 2015. godine, dotadasnji clanovi
Nadzornog odbora razrijeSeni su duznosti. Izglasavanjem clanova Skupstine, oformljen je

novi Nadzorni odbor ¢iji ¢lanovi su: Tatjana Horvat, ¢lan Stjepan Horvat i Sanja Turk.

Zaposljavanje i volontiranje

Tijekom 2015. godine intenzivno smo radili na pobolj$anju mogucnosti zaposljavanja osoba s
invaliditetom kao jedan od sustava kvalitete, nasih ¢lanova — slijepih osoba.

U sklopu projekta SHIFT, animirani su poslodavci o moguénostima zaposljavanja osoba s
invaliditetom, odnosno moguénostima zaposljavanja slijepih osoba (¢lanova Udruge). Kao
rezultat tih individualnih razgovora, dvije ¢lanice pozvane su na inicijalne razgovore k
poslodavcima.

U 2015. sklopljeni su ugovori o djelu s ¢lanovima Upravnog odbora za njihov angazman na
sjednicama upravljackih tijela Udruge te ostalim aktivnostima Udruge.

Po projektu SHIFT, 20 nezaposlenih roditelja djece s teSko¢ama u razvoju pohada tecajeve
stranih jezika (engleskog i njemackog jezika) i informatike kako bi povecali svoje
kompetencije na trzistu rada.

Zaposlili smo/Produzili smo ugovore o radu za 1 administrativnog djelatnika u Udruzi, 1
vide¢u pratiteljicu po trogodiSnjem programu «Jedan za sve» (3. godina programa), 1
voditeljicu trogodiSnjeg programa «Bez veéeg naporay, 1 voditeljicu programa Institucionalne
podrske

(2. godina programa), 1 voditeljicu europskog projekta SHIFT, 1 asistenticu na projektu
SHIFT, 1 edukacijsku rehabilitatoricu na projektu SHIFT.

U 2015. godini zaposlili smo troje tesko zaposljivih osoba kroz programe javnih radova
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, a kroz mjeru ,,Mladi za mlade®, uz podr§ku Medimurske
Zupanije 1 op¢ina, sklopili smo ugovore o radu s 3 osobe na radnim mjestima asistenata u
nastavi.

Tijekom 2015. godine inicirali smo i organizirali volontiranje u Medimurju putem vlastitih
volonterskih programa i akcija/aktivnosti u kojima su sudjelovali volonteri (ukupno 28
volontera, ukupno 316 volonterskih sati) — volontiranje na izlozbi radova osoba s
invaliditetom, ¢lanova udruga c¢lanica SUOSIMZ; dezuranje na stolu Info tocke Saveza
udruga osoba s invaliditetom Medimurske Zupanije; volontiranje na druZenjima u organizaciji
Udruge; volontiranje na izletima za ¢lanove Udruge; volontiranje po programima i projektima
koje Udruga provodi (SHIFT, Bez ve¢eg napora, Jedan za sve).

Udruga se u 2015. godini ukljuéila i u projekt koji provodi udruga ACT, Cakovec, a promice
inkluzivno volontiranje — 1 ¢lan Udruge direktno uklju¢en u provedbu projekta; do
31.12.2015. odvolontirano 43 sata inkluzivnog volonterskog programa.
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Projekti/programi

Tijekom 2015. godine Udruga slijepih Medimurske Zupanije provodi odobrene projekte i
redovno aplicira na natjecaje za dostavu novih projektnih prijedloga, kao 1 na natjecaje za
donacije iz privatnog i javnog sektora:

1. Udruga slijepih Medimurske zupanije bila je prijavitelj i nositelj projekta Bolja integracija
u Medimurju - BIM koji je s provedbom poceo 22.08.2013. godine te je uspjesno priveden
kraju 21.02.2015. godine. Ukupna vrijednost projekta je 198.391,06 eura, udio financiranja
Europske unije je 188.471,51 eura, dok su ostatak financirali sami akteri projekta.

Op¢i cilj projekta: Povecanje kvalitete integracije djece s teSko¢ama u obrazovni sustav i
socijalnu zajednicu.

Specificni ciljevi projekta su: Uspostavljanje bolje integracije djece s teskocama u razvoju u
djecje vrtice 1 Skole u Medimurju.

Rezultati: poboljsanje kvalitete integracije djece s teSko¢ama u redovni odgojno — obrazovni
sustav u Medimurskoj zupaniji; poboljsanje ljudskih i materijalnih kapaciteta udruga osoba s
invaliditetom; udruge koje sudjeluju na projektu organiziraju radionice i slobodne aktivnosti i
dobivaju posebne uredaje; obrazovani ucitelji znakovnog jezika; podignuta svijest javnosti o
inkluziji i moguénostima djece s teSkotama kroz radionice za djecje vrtice i Skole,
konferencije i obavjestavanje javnosti putem medija.

Projekt se provodio na podru¢ju Medimurske Zupanije u razdoblju od 18 mjeseci.

2. Udruga slijepih Medimurske Zupanije prijavitelj je i nositelj trogodiSnjeg programa ,,Jedan
za sve™ koji u potpunosti financira Ministarstvo socijalne politike i mladih u iznosu od
335.754,00 kn, a ¢ija provedba je pocela 01.04.2013. godine te traje do 31.12.2015. godine.
Osnovni_cilj: doprinijeti samostalnosti slijepih osoba u obavljanju Zivotnih zadaca.
Specifi¢ni ciljevi: osigurati videceg pratitelja ¢lanovima Udruge koji su nesamostalni u
kretanju; osigurati pomo¢ u aktivnostima slijepih ¢lanova u ku¢i i izvan nje; olakSati skrb za
slijepu osobu od strane ¢lanova obitelji.

Ocekivani rezultati: Udruga slijepih Medimurske Zupanije ima zaposlenog pratitelja slijepih
osoba; svi ¢lanovi Udruge upoznati su s moguénos$¢éu pomoci videceg pratitelja; najmanje 50
¢lanova godiSnje je koristilo usluge videceg pratitelja u obavljanju svakodnevnih ili
povremenih aktivnosti; najmanje 50 obitelji slijepe osobe je manje optere¢eno brigom za
slijepog €lana.

Trajanje programa: 3 godine. Program se provodi na podru¢ju Medimurske Zupanije.

3. Udruga slijepih je vodeé¢i partner i na projektu SHIFT koji je zapoceo s provedbom
01.06.2014. i trajao je do 30.11.2015. godine. Vrijednost projekta je 196.045,27 €, od Cega
85% financira Europska Unija kroz Operativni program Razvoj ljudskih potencijala 2007-
2013 / OP RLJP, shemu za dodjelu bespovratnih sredstava — Sirenje mreze socijalnih usluga u
zajednici, faza I, i ugovor s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje-Uredom za financiranje i
ugovaranje EU projekta. Preostalih 15%. financira nositelj projekta, Udruga slijepih
Medimurske Zupanije, i njezini partneri (Medimurska udruga za ranu intervenciju u
djetinjstvu — MURID i Medimurska Zupanija).

Op¢i cilj projekta: PoboljSanje socijalnih usluga u zajednici koje omogucuju bolju ravnotezu
rad-obiteljski zivot za obitelji s djecom s teSkocama u razvoju.
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Specifi¢ni cilj projekta: Ponuditi bolje mogucnosti zaposljavanja roditelja s djecom s
teSkocama u razvoju kroz stru¢na usavrSavanja i odgovarajuci oblik predSkolskog odgoja i
rehabilitacije za njihovu djecu; te povecan broj djece s teSkocama u razvoju u Medimurskoj
zupaniji koja pohadaju odgovarajuci oblik predskolskih ustanova.

Rezultati: Bolje moguénosti zaposljavanja roditelja djece s teSko¢ama u razvoju nakon
profesionalnog savjetovanja i obuke, povecanje broja djece s teSko¢ama u razvoju u
Medimurskoj zupaniji koji pohadaju odgovarajuci oblik predskolskih ustanova, razvijanje
svijesti zajednice o potrebama roditelja djece s teSko¢ama u razvoju, odnosno povecana
svijest javnosti o prednostima i moguénostima zaposlenja roditelja djece s teSkoc¢ama te
socijalna inkluzija djece s teSko¢ama U razvoju.

Projekt se provodio na podru¢ju Medimurske zupanije u trajanju od 18 mjeseci.

4. Udruga slijepih je nositelj trogodiSnjeg programa Ministarstva socijalne politike i mladih
Republike Hrvatske pod nazivom «Bez veceg napora» koji je s provedbom zapoceo 01. lipnja
2014. godine te traje do 31.05.2017. godine. Prva godina financirana je iznosom od
300.000,00 kn, a istim iznosom financirana je i druga godina provedbe.

Opéi cilj programa je doprinijeti socijalnom ukljucivanju slijepih odraslih osoba i slijepe
djece.

Specifi¢ni ciljevi: ukljuciti djecu u sportske, kulturne i kreativne aktivnosti u zajednici,
povecati vjestine 1 potencijal slijepih osoba u radno aktivnoj dobi za uklju¢ivanje na otvoreno
trziSte rada te pruziti odraslim slijepim osobama stru¢nu podrsku u procesu rehabilitacije.
Program ukljucuje sportske, kulturne i kreativne aktivnosti za djecu, aktivnosti poboljSanja
osobnih kompetencija i moguénosti zaposljavanja mladih slijepih osoba, te rehabilitacijske
aktivnosti za odrasle osobe — psiholoSske radionice, teCaj samostalnog kretanja, tecaj
svakodnevnih vjesStina, teCaj vrtlarstva, izrada sapuna. Partneri na programu su Centar za
socijalnu skrb Cakovec i Hrvatski zavod za zapo§ljavanje, dok je Volonterski ured Medimurja
suradnik i pomaze u organizaciji inkluzivnog volontiranja.

5. Udruga slijepih Medimurske Zupanije zapocela je s provedbom trogodiSnjeg programa
Nacionalne zaklade za razvoj civilnog druStva pod nazivom «Institucionalna podrska
stabilizaciji udruga osoba s invaliditetom», s datumom pocetka 01.01.2014. godine do
31.12.2014. godine za prvu godinu provedbe i odobrenjem financiranja za drugu godinu
provedbe od 01.01.2015. godine do 31.12.2015. godine te odobrenjem produljenja
financiranja i tre¢e3 godine programa od 01.01.2016. sa zavr$nim datumom 31.12.2016.
godine.

Druga godina provedbe financirana je od strane Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva
u iznosu od 120.474,70 kn, a isti iznos odobren je i za financiranje tre¢e godine provedbe
(2015.). Program ukljucuje aktivnosti u svrhu uvodenja sustava kvalitete, jacanja, stabilizacije
1 razvitka Udruge 1 njene osnovne djelatnosti, stvaranje resursa i jaanje kadra za aktivnosti
izrade 1 apliciranja projektnih prijedloga na natjecaje nacionalnih i europskih donatora.
Institucionalnom podrskom takoder se, izmedu ostalog, (su)financiraju i troskovi rezija, kao i
potrebne edukacije za ¢lanove upravnog i izvrSnog odbora u prvoj godini provedbe. Svim
navedenim aktivnostima programa omogucava se ucinkovita i kvalitetna provedba aktivnosti
ostvarivanja strateskih ciljeva predvidenih Strateskim planom 2014. — 2016.

Op¢i cilj: doprinijeti stabilizaciji i razvitku Udruge

Specifi¢ni ciljevi: uvodenje sustava kvalitete u Udrugu, jac¢anje tima za pisanje projekata,
podmirivanje troskova za osnovno funkcioniranje Udruge.

Ocekivani rezultati: djelatnici Udruge i ¢lanovi upravnog i izvrSnog odbora dodatno educirani
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u podrucjima relevantnim za rad i1 djelovanje Udruge; pojacana vidljivost Udruge te
poboljsane promotivne aktivnosti; uveden interni sustav kvalitete (na razini udruge); povecan
broj apliciranja na natjecaje; pojacane aktivnosti Udruge u podruc¢ju zaposljavanja osoba s
invaliditetom; pojacane aktivnosti Udruge u podrucju senzibilizacije okoline o slijepim
osobama.

6. Udruga slijepih Medimurske zupanije u 2015. godini je provodila/provodi 3 programa
javnih radova kroz mjere aktivne politike zaposljavanja Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Odobrenim programima zaposlene su tri osobe iz tesko zaposljivih skupina.

Op¢i cilj programa: Integracija na trziste rada putem drustveno korisnog rada, poticanje i
ublazavanje nezaposlenosti te motivacija nezaposlenih na trazenje posla.

Specificni cilj programa: Zaposliti troje dugotrajno nezaposlenih osoba i1 osoba iz rizi¢nih
skupina na odredeno vrijeme

Planirani rezultati: Zaposlene tri dugotrajno nezaposlene i osobe iz rizi¢ne skupine na
poslovima drustveno korisnog rada

7. Udruga slijepih Medimurske Zupanije u 2015. godini zapocela je s provedbom 3 programa
javnih radova za mlade — pomagaci u nastavi.

Op¢i cilj programa: Integracija mladih osoba na trziste rada te pruzanje podrske ukljucivanju
u redovne odgojno — obrazovne programe djece s razvojnim teSko¢ama i djece romske
nacionalne manjine.

Specifi¢ni cilj programa: Zaposliti 3 pomagaca u nastavi; priskrbiti pomagace u nastavi za 3
djece.

Planirani rezultati: Zaposleno 3 mlade osobe na poslovima pomagaéa u nastavi; 3 djece
dobilo podrsku pomagaca u nastavi.

8. Udruga slijepih Medimurske zupanije partner je na projektu «Agenti 0-7» Medimurske
udruge za ranu intervenciju u djetinjstvu - MURID. Projekt, u trajanju od 14 mjeseci, S
provedbom je zapoceo 29.12.2014. godine, s ukupnim proracunom od 737.841,06 kn, a
zavrSava u veljaci 2016. godine.

Op¢i cilj: povecati u¢inkovitost 1 sposobnost udruga u RH u pruzanju socijalnih usluga.
Specificni cilj: ojacati kapacitete triju partnerskih udruga za pruzanje razlicitih socijalnih
usluga (kao Sto su dijagnostika 1 rehabilitacija) za djecu s teSko¢ama u razvoju te
savjetovanje 1 psiholoSka skrb za njihove roditelje i jacanje partnerstva, odnosno
povezivanje udruga s podruc¢ja Medimurske 1 Viroviticko - podravske Zupanije.

Planirani rezultati: ¢lanovi i zaposlenici triju partnerskih udruga educirani za kvalitetnije
pruzanje socijalnih usluga, kao i za bolju op¢u organizaciju rada i funkcioniranje udruga,
otvoren Info centar gdje se svi potrebiti mogu obratiti te dobiti konkretnu informaciju.

9. Medimurska zupanija — sporazum o sufinanciranju projekta SHIFT
- odrzane senzibilizacijske radionice za djecu u redovnim odgojnim ustanovama i
odgajatelje.
Cilj projekta: informirati i senzibilizirati djecu i odgajatelje za rad i suzivot s djecom
s razvojnim teSko¢ama

10. Grad Cakovec
- financirane aktivnosti Sportske udruge slijepih ,,Zrinski® — turniri u govornom
pikadu
- podmireni troskovi ,,Ljetne akademije* za jednu clanicu Udruge
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Cilj projekta: omoguciti slijepim osobama kvalitetniju integraciju i inkluziju, kao i
jacanje kroz sportske aktivnosti i osnazivanjem kroz program ,,Ljetne akademije*
Hrvatskog saveza slijepih

Donatori

Donatori/financijeri Udruge u 2015. godini bili su: Medimurska Zupanija, Grad Cakovec,
Ministarstvo socijalne politike i mladih, Europski fondovi — Europska unija, Nacionalna
zaklada za razvoj civilnog drustva, Opc¢ina Mala Subotica, Op¢ina Nedelis¢e, Raiffeisen
bank, Bernarda d.o.o., Privredna banka Zagreb, Opc¢ina Belica, Ljekarna Petek, AD
electronic, Marodi d.o.0., Murs — Ekom, Ronis.

Suradnje i partnerstva

U protekloj godini Udruga slijepih Medimurske Zupanije suradivala je sa sljede¢im
dionicima:

- Lions klub Zrinski Cakovec, Autonomni centar — ACT, Udruga Zora, Medimurska udruga
za ranu intervenciju u djetinjstvu - MURID, Udruga Zena Strahoninec, Udruga gluhih i
nagluhih Medimurske Zzupanije, Udruga za pomo¢ osobama s mentalnom retardacijom
Medimurske Zupanije, Volonterski ured Medimurja, Gradska knjiznica Cakovec,
Medimurska Zupanija, Grad Cakovec, Humanitarna zaklada KatruZza, Zupanijska uprava za
ceste, Policijska uprava Medimurska, Drustvo distroficara, invalida cerebralne i djecje
paralize i ostalih tjelesnih invalida Cakovec, Savez udruga osoba s invaliditetom
Medimurske Zupanije, Savez ,,Prvi korak®”, Udruga invalida rada Medimurske Zupanije,
Udruga tjelesnih invalida Medimurja, Skole i vrti¢i na podru¢ju Medimurske Zupanije,
Udruga slijepih Zagreb, Udruga slijepih Istarske zupanije, Udruga slijepih Karlovacke
zupanije, Udruga slijepih Koprivnicko-krizevacke Zzupanije, Udruga slijepih Sisacko-
moslavacke Zupanije, Udruga slijepih Brodsko-posavske Zupanije, Hrvatski savez slijepih,
Medob¢éinsko drustvo slepih in slabovidnih Murska Sobota, Medobcinsko drustvo slepih in
slabovidnih Ptuj, Udruga slijepih iz Lentyja, Pucko otvoreno uéiliste Cakovec, Gradski
bazeni Cakovec, ugostiteljski objekt Pilka, Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec,
Obiteljski centar Cakovec, Centar za socijalnu skrb Cakovec, Hrvatski zavod za
zaposljavanje, Kazaliste slijepih i slabovidnih "Novi Zivot", OS Strahoninec, OS Tomasa
Gori¢anca Mala Subotica, DV Tikvica Strahoninec.

Financijski
podrzava

zaklada za
razvoj
civilnoga
drustva

°
[ Nacionalna

Udruga slijepih Medimurske Zupanije je korisnica institucionalne podrske Nacionalne zaklade za razvoj
civilnoga drustva za stabilizaciju 1/ili razvoj udruge



