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UDRUGA SLIJEPIH MEPIMURSKE ZUPANIJE

GODISNJE 1ZVJESCE O RADU
ZA 2022. GODINU

CLANSTVO

Na kraju godine, 31.12.2022. godine, Udruga slijepih Medimurske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Udruga) broji 140 ¢lanova. Zenskih &lanova je 73, a muskih 67, od toga desetero
djece. Vecina ¢lanova je u dobi iznad 60 godina, njih 93. Tijekom 2022. godine u Udrugu je
uc¢lanjeno 6 novih ¢lanova. 1z Udruge je u 2022. godini zbog smrti ispisano 8 osoba te 3 na
njihov zahtjev. 138 ¢lanova je s podru¢ja Medimurske Zzupanije, a 2 s podru¢ja Varazdinske
zupanije. Upisani su u bazu podataka pri Hrvatskom savezu slijepih i EVOK-u, za ¢ije
odrzavanje je zaduZen administrativni djelatnik Udruge, Antonio Zitnjak.

TIJELA UDRUGE

Skupstina
U protekloj godini odrZzane su 3 sjednice Skupstine.

Redovna/izvjestajna sjednica Skupstine

Clanovi Skupstine 25.2.2022.:

Ciglar Marija (predsjednica Skupstine), AndraSec Dragutin, Franc¢i¢ Krunoslav, Halabarec
Danijela, Hatlak Magdalena, Herman Jadranka, Herman Stefanija, Horvati¢ Verica, Karol
Stefanija, Kralj Danijel, Kralj Stefanija, Lakato§ Nevenka, Mikor Ksenija, Polanec Franjica,
Posedi Josip, Sabol Danijel, Simunié¢ Vesna, Toplek Ivanka.

Izvanredna sjednica Skupstine:

Clanovi Skupstine 21.5.2022.:

Ciglar Marija (predsjednica Skupstine), Franci¢ Krunoslav, Guterman Vera, Halabarec
Danijela, Hatlak Magdalena, Herman Jadranka, Herman Slavica, Herman Stefanija, Horvati¢
Verica, Karol gtefanija, Kralj Danijel, Lakato§ Nevenka, Mikor Ksenija, Petran Vlado,
Polanec Franjica, Posedi Josip, Sabol Danijel, Simuni¢ Vesna, Toplek Lana, Toplek Ivanka,
Trstenjak Zeljko.

Redovna sjednica Skupstine:

Clanovi Skupstine 3.11.2022.:

Ciglar Marija (predsjednica Skupstine), Andrasec Dragutin, Fran¢i¢ Krunoslav, Gradisc¢aj
Marko, Guterman Vera, Habjan Zita, Hatlak Magdalena, Herman Jadranka, Herman Slavica,
Herman Stefanija, Horvati¢ Verica, Karol Stefanija, Kralj Danijel, Kralj Stefanija, Lakato$
Nevenka, Levaci¢ Stjepan, Matosa Josip, Mikor Ksenija, Mikulan Drago, Petran Vlado,
Polanec Franjica, Posedi Josip, Sabol Danijel, Toplek Lana, Toplek Ivanka, Vrbanec Erik,
Sobogan Zlatko, Simuni¢ Vesna, Trstenjak Zeljko.


http://www.usm.hr/

Skupstina Udruge je obavljala sljedece poslove:

- usvojila: program rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu, izvjes¢e o radu i
financijsko izvjes¢e za prethodnu kalendarsku godinu, novi Pravilnik o radu Udruge, izmjene
i dopune Statuta Udruge, dopunu i produljenje trajanja Strateskog plana Udruge,

- nadzirala poStivanje odredbi Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,

- donijela odluku o obavljanju gospodarske djelatnosti Udruge,

- razmatrala aktualna pitanja iz podrucja djelovanja Udruge,

- odlucivala o smjernicama rada Udruge i njenih tijela za naredno razdoblje,

- predlagala mjere koje bi trebalo poduzeti za spre¢avanje i otklanjanje nepravilnosti u radu,

- obavljala i druge poslove iz djelokruga rada Udruge koji Statutom nisu stavljeni u
nadleznost drugog tijela.

Upravni odbor

Upravni odbor ¢ini 5 ¢lanova Udruge: Marija Ciglar - predsjednica Upravnog odbora,
Krunoslav Franci¢, Jadranka Herman, Danijel Kralj i Danijel Sabol.

Trajanje mandata Upravnog odbora je od 24.9.2019. do 23.9.2023. godine.

U 2022. godini odrzane su 4 sjednice Upravnog odbora: 14.2.2022., 4.7.2022., 17.10.2022. i
20.12.2022. godine.

Upravni odbor obavljao je sljedece poslove:

- Upravljao radom Udruge izmedu dvije sjednice Skupstine i provodio i razradivao njene
odluke i zakljucke,

- donosio odluke o zapoSljavanju, angaziranju i otpustanju zaposlenika,

- nadgledao i vrednovao rad tajnica Udruge,

- raspravljao i davao SkupStini na usvajanje: program rada i financijski plan za sljedecu
kalendarsku godinu, izvjesc¢e o radu i financijsko izvjesce za prethodnu kalendarsku godinu,
novi Pravilnik o radu Udruge, izmjene i dopune Statuta Udruge, dopunu i produljenje trajanja
StrateSkog plana Udruge,

- podnosio izvjes¢a Skupstini o svom radu na svakom njezinom zasjedanju,

- pripremao sjednice Skupstine,

- imenovao ¢lanove Inventurne komisije,

- odlucivao o nacinu informiranja ¢lanstva,

- pratio, analizirao 1 razmatrao probleme slijepih osoba i1 predlagao mjere za poboljSanje
njihovog polozaja,

- Upoznavao ¢lanstvo s radom, pravima i obavezama Udruge,

- obavljao je i druge poslove u skladu sa Statutom Udruge.

Osim sudjelovanja na sjednicama Upravnog odbora i Skupstine, ¢lanovi Upravnog odbora su
sudjelovali i u aktivnostima Udruge, kao §to je praznjenje i postavljanje kasica te na razli¢itim
konferencijama, povjerenstvima, sjednicama Skupstina, javim tribinama, okruglim stolovima
i drugim dogadanjima kao i obilasku ¢lanova Udruge te na aktivnostima po programima i
projektima.



Predsjednica Udruge

Trajanje mandata predsjednice Udruge, Marije Ciglar je od 26.10.2021. do 25.10.2025.
godine. Rad predsjednice Udruge, kao odgovorne osobe, odnosio se na upravljanje Udrugom
u svim aktivnostima, programima i projektima kao i menadzmentom cjelokupnih financija
Udruge. Ona takoder ima ulogu organizacijskog koordinatora za brojne programske aktivnosti
Udruge te svoj angazman §iri i na projektne aktivnosti, kao §to je to mjesto koordinatorice
aktivnosti. Osim navedenog, sudjelovala je na brojnim sastancima, manifestacijama,
radionicama, okruglim stolovima, javnim tribinama i prijemima te je na taj nacin
unaprjedivala partnerstva s drugim udrugama, institucijama i predstavnicima lokalnih vlasti.
Njen cjelokupni angazman prioritizira zagovaranje i lobiranje o pravima osoba s invaliditetom
te senzibilizacija okoline.

Predsjednica Udruge u 2022. godini obavljala je sljedecée poslove:

- predstavljala i zastupala Udrugu u okviru nadleznosti utvrdenih Statutom i bila je odgovorna
za zakonitost rada Udruge,

- upravljala radom Udruge u skladu sa zakonom, Statutom, op¢im aktima Udruge i odlukama
Skupstine te sazivala sjednice,

- predsjedavala radom i potpisivala odluke Skupstine i Upravnog odbora,

- bila odgovorna za izvrSavanje odluka Skupstine i Upravnog odbora,

- sklapala ugovore i poduzimala druge pravne radnje u ime i za racun Udruge,

- sudjelovala u radu radnih tijela,

- koordinirala specifi¢ne projektne aktivnosti koje su direktno vezane uz sljepocu,

- sudjelovala u definiranju politike Udruge i oblikovanju normativnih i programskih
dokumenata,

- podnosila zahtjeve za upis promjena u Registar udruga,

- suradivala s drzavnim i lokalnim tijelima uprave i samouprave te drugim institucijama te s
drugim organizacijama civilnog drustva u interesu Udruge i u skladu s njezinom misijom,

- podnijela Skupstini prijedlog financijskog izvjeséa i izvjes¢a o radu za prethodnu
kalendarsku godinu te program rada 1 financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu,

- bila odgovorna za cjelokupan rad djelatnika Udruge,

- obavljala i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Kao najznacajniji poslovi mogu se izdvojiti:

- konstantna suradnja s jedinicama lokalne i regionalne samouprave — lobiranje i zagovaranje,
- suradnja s Hrvatskim zavodom za zapos$ljavanje — partnerska suradnja na projektu ,,Uz tebe
sam‘ 1 ,,Mi nismo sami‘ te sastanci s predstojnikom HZZ-a Nikolom Hrenom,

- uska suradnja s Centrom za socijalnu skrb Cakovec u vidu ostvarivanja prava za slijepe
osobe te partnerstvo na programu ,,Osjetimo zivot i na projektima ,,Uz tebe sam* i ,,Mi
nismo sami“ i pracenja postupka donoSenja Zakona o 0sobnoj invalidnini i Zakona o
socijalnoj skrbi,

- organizacija aktivnosti: izlet na Plitvicka jezera, duhovna obnova u Ludbregu i Varazdinu,
obiljezavanje Medunarodnog dana bijelog Stapa, Dan otvorenih vrata, obiljezavanje Dana
svete Lucije, druZenje sa svecenicima i dr.,

- sudjelovanje u projektnim/programskim aktivnostima — na brojnim radionicama, tecajevima
i edukacijama,

- koordinacija/organizacija aktivnosti za odrasle slijepe osobe po trogodiSnjem programu
,Osjetimo zivot*“ (radionice podr§ke u samostalnosti, radionice medusobnog osnazivanja
slijepih Zena, kreativne radionice, nordijsko hodanje, teretana, plivanje, te¢aj samostalnog



kretanja, odlazak u kulturne ustanove, knjizevni klub, grupne radionice Centra za socijalnu
skrb, edukacije Zavoda za javno zdravstvo, tecaj ophodenja sa slijepim osobama),

- Vodenje programa ,,Mala podrska, velik uspjeh®,

- vodenje projekata: ,,Zajedno do uspjeha“ i ,,Budi mi podrska*“ Ministarstva znanosti i
obrazovanja (MZ0O), ,,Odiseja Bijelog Stapa“ koji su sufinancirale op¢ine i gradovi s podrucja
Medimurske Zupanije te Medimurske vode i Zaklada Rhema,

- predstavljanje Udruge u javnosti — konstantna suradnja s medijima, gostovanje na
obljetnicama i razli¢itim aktivnostima drugih srodnih udruga, davanje izjava raznim medijima
i gostovanje u razli¢itim RTV emisijama, a osobito u mjeseénim emisijama Radija 1 i Radija
105 Selnica,

- sudjelovanje na projektnim sastancima projekata i programa koji se provode u Udruzi,

- kontinuirani kontakt sa Zupanom Medimurske Zupanije i gradona¢elnicom Grada Cakovca,

- prisustvovanje i vodenje sjednica upravljackih tijela Udruge (Upravni odbor, Skupstina),

- predlaganje osoba za prijem u clanstvo Udruge, odrzavanje kontakata i kontinuirana
komunikacija s ¢lanovima te njihovo informiranje o pravima slijepih osoba, organizacija rada
djelatnika Udruge,

- djelovanje na osiguranju novog prostora Udruge za salon za masazu te unaprjedenju uvjeta
rada u postoje¢im prostorima Udruge,

- aktivno ukljuivanje u rasprave srodnih udruga na podru¢ju Hrvatske vezano uz javne
politike i njihovu primjenu,

- aktivno ukljucivanje u rasprave te sudjelovanje u upravljackim tijelima HSS-a i Saveza
udruga osoba s invaliditetom Medimurske zupanije (SUOSIMZ),

- bila je angazirana kao zamjenica predsjednice SUOSIMZ i zamjenica predsjednika HSS-a,

- koordinatorica je Povjerenstva za zene u HSS-u, ¢lanica je Upravnog odbora i Skupstine
SUOSIMZ-a i HSS-a, predstavnica EBU mreZe Zena, ¢lanica Nadzornog odbora u Humani
Novoj, ¢lanica je Povjerenstva za pastoral osoba s invaliditetom i njihovih obitelji
Varazdinske biskupije,

- sudjelovanje na sastancima upravljackih tijela HSS-a i SUOSIMZ, Povjerenstva za Zene,
Povjerenstva za pastoral OSI i njihovih obitelji Varazdinske biskupije,

- sudjelovanje u MreZi slijepih Zena u organizaciji Hrvatskog saveza slijepih (HSS) (zajedno s
Vericom Horvati¢ i Jadrankom Herman) u ERKS Premantura,

- sudjelovanje na edukaciji za upravljacke kapacitete udruga u ERKS Premanturi u
organizaciji HSS-a,

- sudjelovanje na predstavljanju programa ,,Aktivni u zajednici* Zaklade Zamah i Nacionalne
zaklade za razvoj civilnoga drustva,

- sudjelovanje na okruglim stolovima: Drustvo Mozaik iz Slovenije u sklopu Erasmus+
programa, ,,Razvoj drustvenog poduzetnistva u RH* u sklopu projekta ,,Drustveno poduzecée
Koprivita kao izazov za moderno vrijeme* u Koprivnici (s Ivanom Mikac 1 Krunoslavom
Franc¢i¢em),

- sudjelovanje u fokus grupi u sklopu projekta ,,Start — up nacija“ udruge ,,Bolje sutra® iz
Koprivnice s ciljem ispitivanja javnog mnijenja (s lvanom Mikac),

- sudjelovanje na informativnim radionicama: za prijavitelje na poziv ACF-a (s Anom Cecelja
1 Marinom Gaspari¢), plan raspisivanja nacionalnih natjecaja za udruge (s Marinom Gaspari¢ i
Anom Cecelja), natjecaja za projekte Zazeli faza III (s Kristinom Hrnci¢),

- sudjelovanje na radionicama: na temu drustvena ulaganja u organizaciji ACT Grupe (s
Ivanom Mikac), Centra socijalnih inovacija ,,Update biznis model” (s Ivanom Mikac),
»Normativni  okvir financijskog poslovanja neprofitnih  organizacija, planiranje,
samoprocjena, porezne obveze 1 porezna obiljezja primitaka koje ispla¢uju u organizaciji
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva i RIF-a, krizno komuniciranje,



- sudjelovanje na konferenciji projekta ,.Dijalogom do hrvatske mreze za druStveno
poduzetni§tvo™ Gradska vije¢nica Grada Cakovca (s Ivanom Mikac),

- sudjelovanje na CERV,

- sudjelovanje na: pocetnoj konferenciji partnerskog projekta ,,Zajedno za obitelj* Centra za
socijalnu skrb, zavrsnoj konferenciji projekta ,,Diljem nase lijepe integrirajmo slijepe u
organizaciji HSS-a, zavrsnoj konferenciji projekta Medimurske Zupanije ,,Pruzi mi ruku®,

- sudjelovanje na: sve¢anoj sjednici Grada Cakovca, sve¢anoj Skupstini Lionsa Cakovec (s
Ivanom Mikac),

- sudjelovanje na edukaciji “Tjelesna aktivnost i kardiovaskularno zdravlje” u organizaciji
HSS-a,

- sudjelovanje na Individualnom fundraising savjetovanju s Mladenkom Majeri¢ (s Ivanom
Mikac, Antonijem Zitnjakom, Marinom Gaspari¢ i Anom Cecelja),

- odrzavanje senzibilizacijske radionice u Gimnaziji Josipa Slavenskog Cakovec (s Erikom
Vrbanecem i Marinom Gasparic),

- sudjelovanje na sastancima: s ciljem umreZavanja dionika te sastanak klastera Poduzmi za
drustvo (s Ivanom Mikac), predstavnika udruga u Medimurskoj Zupaniji koje osiguravaju
ukljudivanje pomoc¢nika u nastavi (s Marinom Gaspari¢), u organizaciji HSS-a s temama:
ugovaranje druge godine programa osobne asistencije i nacrt prijedloga Zakona o 0sobnoj
asistenciji,

- prisustvovanje posljednjim ispra¢ajima ¢lanovima Udruge,

- podrika srodnim udrugama: prisustvovanje potpisivanju ugovora s MZ za Savez udruga
,Prvi  korak®, prisustvovanje sjednicama SkupsStine Humane Nove, prisustvovanje
obiljezavanju Dana bijelog Stapa u organizaciji Medobcinskog drustva slepih in slabovidnih
Murske Sobote te Lions kluba Murska Sobota.

Zamjenik predsjednika Udruge

Trajanje mandata Zamjenika predsjednice Udruge, Krunoslava Franciéa, je od 22.10.2020. do
21.10.2023. godine.

Zamjenik predsjednice Udruge aktivan je u izvrSavanju svojih obaveza te konstantno usko
suraduje s predsjednicom Udruge. Njegovi poslovi podrazumijevaju sudjelovanje na
razli¢itim projektnim i programskim aktivnostima Udruge kao 1 podrSku ¢lanovima te njihovo
informiranje o tiflotehnickim pomagalima i medijsko promoviranje Udruge. Osobito
izdvajamo: obilazak c¢lanova Udruge i njihovo informiranje, c¢lanstvo u  Komisiji za
praznjenje kasica, sudjelovanje na okruglom stolu ,,Razvoj drustvenog poduzetnistva u RH*,
sudjelovanje na sve¢anoj sjednici Grada Cakovca, sudjelovanje na sastancima djelatnika.

Tajnik Udruge
Trajanje mandata tajnice Udruge, Marine Gaspari¢, je od 17.12.2020. do 16.12.2024. godine.

Osim poslova tajnice, zaposlena je kao voditeljica projekata i programa Udruge.

Angazman tajnice Udruge u 2022. godini obuhvacao je:

- kontinuiranu suradnju s predsjednicom Udruge, zamjenikom predsjednice Udruge,
Upravnim odborom i ¢lanovima Udruge,

- izradu planova/prijedloga izvjesca o radu za prethodnu kalendarsku godinu te programa rada
1 financijskog plana za sljede¢u kalendarsku godinu,

- Sastavljanje izvje$¢a o radu, godiSnjih izvjesca, izvjesca projekata i programa,

- pisanje zapisnika s odrzanih sjednica Skupstina, sjednica Upravnog odbora te sastanaka,

- predlaganje sazivanja sastanaka djelatnika,

- predstavljanje i zastupanje Udruge,



- odgovaranje za zakonitost rada Udruge,

- provodenje zakljucaka Upravnog odbora i Skupstine,

- pomaganje predsjednici Udruge i tijelima Udruge u izvrSavanju odluka i zakljucaka,

- prisustvovanje sjednicama tijela Udruge,

- pripremanje materijala za sjednice tijela Udruge,

- pra¢enje natjeCaja i priprema prijave projekata u suradnji s projektnim timom Udruge,

- rukovodenje financijsko-operativnim poslovima,

- pracenje javnih rasprava vezanih uz donosenje ili izmjene zakona te izrade javnih politika,

- druge poslove odredene odlukom Skupstine ili Upravnog odbora u skladu sa Statutom i
op¢im aktima Udruge.

Osim nabrojenoga sudjelovala je na radionicama: za projekine prijedloge Medimurske
zupanije, ,,Kako izraditi strateSki i operativni plan OCD-a“, s temom ,Javni nastup®, za
koriStenje i1 odrzavanje web stranice Udruge (S lvanom Mikac i Anom Cecelja), te
promovirala Udrugu kroz: davanje izjave medijima, pisanje medijskih objava, objavljivanje
¢lanaka na web stranici i druStvenoj mrezi Udruge.

Likvidator
Likvidator Udruge je Marija Ciglar, bez odredenog vremenskog mandata.

Odbor za ¢lanstvo

Udruga kontinuirano suraduje s dr. Dragutinom Turkom, spec. oftalmologom, koji je
predsjednik Odbora za ¢lanstvo Udruge. Drugi ¢lanovi Odbora su Marija Ciglar i Antonio
Zitnjak.

Radna tijela

Komisija za praznjenje kasica
Clanovi Komisije su: Antonio Zitnjak, Danijel Sabol i Krunoslav Frangié.

Komisija za zaposljavanje
Clanovi Komisije su: Marija Ciglar, Marina Gaspari¢ i Danijel Kralj.

Inventurna komisija
Clanovi Komisije za 2021. godinu bili su: Ana Cecelja, Marina Gagpari¢ i Antonio Zitnjak.

Osobe za zastupanje udruge i stvarni vlasnici Udruge su: Marija Ciglar, Krunoslav Franci¢ i
Marina Gasparic.

U Udruzi aktivno djeluju dvije sekcije: Sekcija zena i Sportska sekcija.

Voditeljica Sekcije Zena je Jadranka Herman.

Voditelj Sportske sekcije je Danijel Sabol.

Clanovi Skupstine Saveza udruga za ukljucivanje djece rane i predskolske dobi s teskocama u
razvoju u odgojno obrazovni sustav Medimurske Zupanije "Prvi korak su: Marija Ciglar i
Jadranka Herman.

Clanovi Skupstine Saveza udruga osoba s invaliditetom Medimurske Zupanije su: Marija
Ciglar i Krunoslav Francic.

Clan Nadzornog odbora SUOSIMZ je Ivanka Toplek.



Zaposlenici

U Udruzi je na datum 31.12.2022. godine bio zaposlen 21 djelatnik:

- Antonio Zitnjak, blagajnik Udruge, zaposlen je kao administrativni djelatnik na trogodignjem
programu MRMSOSP ,,Osjetimo zivot® od 1.6.2020. do 31.5.2023. godine te kao
administrator projekta ,,Novi izazovi® koji je financiran iz ESF od 25.5.2021. do 1.3.2023.
godine, od 1.6.2017. godine zaposlen je u Udruzi na neodredeno;

- Marina Gaspari¢ zaposlena je kao tajnica Udruge na programu Institucionalne podrske
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva od 1.1.2020. do 31.12.2022. godine, kao
voditeljica programa MRMSOSP ,,Osjetimo zivot™ od 1.6.2020. do 31.5.2023. godine, kao
voditeljica projekta ESF ,,Novi izazovi“ od 25.5.2021. do 31.3.2023. godine, kao voditeljica
projekta Medimurske zupanije ,Kreativne ruke” od 1.7.2022. do 31.12.2022. godine, od
5.4.2016. godine zaposlena je u Udruzi na neodredeno;

- Tatjana Mesari¢ videéa pratiteljica slijepih osoba zaposlena je na programu MRMSOSP
,»Mala podrska, velik uspjeh* od 1.1.2022. godine, od 1.1.2016. godine zaposlena je u Udruzi
na neodredeno;

- Kristina Hrnci¢ zaposlena je kao zamjena za videcu pratiteljicu od 20.8.2021. do povratka
odsutne djelatnice na radno mjesto te od 14.5.2022. kao videca pratiteljica na projektu ,,Novi
1zazovi‘

- Maja Bedenikovi¢ zaposlena je kao voditeljica programa Institucionalne podrske za razvoj
civilnoga drustva od 6.1.2020. do 31.12.2022. te kao voditeljica projekta ,,.Zazeli“ od
20.7.2020. godine do 20.1.2022., od 6.1.2020. godine zaposlena je u Udruzi na neodredeno,
tijekom cijele 2022. godine bila je na dugotrajnom bolovanju;

- Ana Cecelja zaposlena je kao zamjena za Maju Bedenikovié¢, od 6.12.2021. do povratka
djelatnice na radno mjesto;

- lvana Mikac zaposlena je od 20.12.2021. godine kao voditeljica projekta ,,Razvoj
drustvenog poduzetniStva za slijepe osobe*;

- pomocnici u nastavi u¢enicima s teSko¢ama u razvoju na projektu MZO ,,Budi mi podrska“
od 5.9.2022. godine: Nenad Orsu$, Nusa Ajdarpasi¢ Posavec, Svetlana Sovi¢, Svitlana
Tyshchuk, Tihana Taradi, Tino Jelenié, Vlatko Vukina, Zaklina Mikuli¢, te Ana Janéec od
10.11.2022., Dijana Marciu§ od 5.9.2022. do 11.11.2022., Ira Branilovi¢ zamjena od
14.11.2022., Magdalena Sklepi¢ od 28.9.2022. do 9.11.2022., Tajana Kovacevi¢ od
19.12.2022., Valentina Kozar od 14.11.2022. do 21.11.2022. godina.

Osim njih, u 2022. godini u Udruzi su bili zaposleni:

- pomo¢nici u nastavi ucenicima s teSkocama u razvoju na projektu MZO ,,Zajedno do
uspjeha“ od 6.9.2021. do 21.6.2022. godine: Vlatko Vukina, Svetlana Sovi¢, Tihana Taradi,
Tino Jeleni¢, Valentina Smolek, Vedran Milovi¢, Nusa Ajdarpasi¢ Posavec, Zaklina Kos,
Melita Levaci¢ te od 6.9.2021. do 10.2.2022. Ella Prebeg i od 11.2.2022. do 21.6.2022.
Dijana Marcius,

- zamjene za dugotrajno bolovanje videce pratiteljice na programu ,,Mala podrska, velik
uspjeh®: od 5.9.2022. do 26.9.2022. Mirjana Kovaé, od 1.10.2022. do 31.10.2022. Petra
Janjusevic.




Volontiranje

Tijekom 2022. godine Udruga je inicirala i organizirala volontiranje u Medimurskoj Zupaniji
putem vlastitih volonterskih programa i akcija/aktivnosti u kojima su sudjelovali volonteri.
Ukupno je 72 volontera ostvarilo 1249 volonterska sata (u 2021. godini bilo je 44 volontera
koji su ostvarili 1410 volonterskih sati), a u Udruzi su volontirali kao: vodenje projekata
(Marija Ciglar), videca pratnja, vodenje aktivnosti, pomo¢ u provedbi aktivnosti, informaticka
podrska i promocija Udruge.

Ugovoreni suradnici

Preko ugovora o djelu u 2022. godini angazirane su bile sljedece osobe:

- Marija Ciglar, koordinatorica aktivnosti za odrasle slijepe osobe u sklopu programa
,Osjetimo zivot®, voditeljica programa ,,Mala podrska, velik uspjeh®, voditeljica projekata
,»Zajedno do uspjeha“ i ,,Budi mi podrska®, obavljanje poslova iz domene ¢lanova Upravnog
odbora;

- Ines Van Hoek, voditeljica aktivnosti: grupe podrSke za roditelje slijepe djece, teCaja
samostalnog kretanja, tecaja ophodenja sa slijepim osobama, radionica podrske u
samostalnosti, podrSke za izvoditelje aktivnosti na programu ,,Osjetimo Zivot* te edukacija
videceg pratitelja na projektu ,,Novi izazovi®;

- Ljiljana Buhac, vodenje edukacija na projektu ,,Novi izazovi“, izobrazba o uspjeSnim
metodama samopromocije na projektu ,,Razvoj drustvenog poduzetniStva za slijepe osobe*;

- Tanja Baksa, voditeljica tecaja plesa na projektu ,,Kulturni spektar*;

- Tanja Mesari¢ Novak, voditeljica tecaja plivanja za djecu na projektu ,.Isti smo mi, kao i
svi‘;

- Anja Purié, instruktorica matematike preko projekata ,,Jednake moguénosti“ i ,,Odiseja
Bijelog Stapa®;

- Marinko Marcius, individualne poduke iz sviranja bubnjeva preko projekta ,,Isti smo mi, kao
1svi‘;

- ¢lanovi Upravnog odbora za obavljanje poslova iz domene ¢lanova Upravnog odbora:
Jadranka Herman, Krunoslav Franci¢ (i Komisija za praznjenje kasica), Danijel Sabol (i
Komisija za praznjenje kasica), Danijel Kralj;

- Klara Jancec za vodenje aktivnosti podrSke u samostalnosti za mlade slijepe osobe na
programu ,,0sjetimo Zivot*;

- Teodor Petricevi¢ za vodenje edukacija 1 izradu poslovnog plana 1 ostale potrebnih pravnih
akata za projekt ,,Razvoj drustvenog poduzetnistva za slijepe osobe*;

- Matija Hranjec izrada vizualnog identiteta projekta ,,Razvoj drustvenog poduzetnistva za
slijepe osobe;

- Sanja Turk za koordinaciju videceg pratitelja na projektu ,,Novi izazovi“ i potreba ¢lanova te
za usluge promidzbe projekta ,,Razvoj druStvenog poduzetnistva za slijepe osobe*;

- Jelena Viadimirovna Oleti¢ edukacija s ciljem prijenosa dobre prakse na projektu ,,Razvoj
drustvenog poduzetnistva za slijepe osobe*.

Preko autorskog honorara u 2022. godini bio je angaZziran:
- Izak Mestri¢ za usluge izrade video i audio reklame na projektu ,,Razvoj drustvenog
poduzetnistva za slijepe osobe*.




Projekti/programi

Tijekom 2022. godine Udruga je provodila odobrene projekte i programe te je redovito
aplicirala na natjeCaje za donacije iz privatnog i javnog sektora. Provodili su se projekti i
programi odobreni od poslovnog sektora, jedinica lokalne i regionalne samouprave,
ministarstava te Europskog socijalnog fonda.

Novi izazovi - ESF
Projekt traje od 1.7.2021. do 1.3.2023. godine, a vrijednost projekta je 499.968,67 kn.

Cilj: nastaviti osiguravati uslugu videceg pratitelja osobama s invaliditetom, slijepim
osobama, kako bi im se povecala socijalna uklju¢enost i unaprijedila kvaliteta zivota.

Aktivnosti:

- pruzanje videceg pratitelja

- promidzba 1 vidljivost

- upravljanje projektom i administracija

Osim nabrojanih aktivnosti, odrzane su i edukacije videceg pratitelja te su izradeni promotivni
materijali.

Uz tebe sam - ESF

Projekt vrijednosti 557.036,00 kuna, trajao je od 20.7.2020. do 20.1.2022. godine, a
financirao ga je ESF. Bio je uOsmjeren na osnazivanje i unapredivanje radnih potencijala
teSko zapoSljivih zena i omogucavanje pristupa trziStu rada, te pruzanje usluge pomo¢i i
podrske slijepim osobama.

Cilj: osnaziti i zaposliti teSko zaposljive Zzene u lokalnoj zajednici kroz pruzanje usluge
podrske slijepima.

Aktivnosti:

- obrazovanje 1 zaposljavanje Zena iz ciljne skupine u svrhu potpore osobama u nepovoljnom
polozaju

- promidzba 1 vidljivost

- upravljanje projektom i administracija

Razvoj drustvenog poduzetniStva za slijepe osobe — ESF
Projekt financira Europski socijalni fond, vrijednost projekta je 669.385,61 kuna, a traje od
7.12.2021. do 7.6.2023. godine.

Ciljevi:

- stjecanje stru¢nih i poslovnih vjestina zaposlenika 1 ¢lanova Udruge koja Zeli zapoceti
poslovanje sukladno drustveno-poduzetnickim principima organiziranjem seminara i
izobrazba

- podupiranje postojec¢ih drustvenih poduzetnika poticanjem ravnoteze izmedu drusStvenih i
ekonomskih ciljeva poslovanja

- povecanje vidljivosti drustvenog poduzetniStva putem informiranja javnosti provedbom
konferencija za medije i gostovanjima



Elementi:

- Priprema DP aktivnosti (izrada poslovnog plana i/ili potrebnih pravnih akata)
- Jacanje kapaciteta za provedbu DP aktivnosti

- Provedba DP aktivnosti

- Aktivnost Sirenja koncepta DP u RH

- Promidzba i vidljivost

- Upravljanje projektom i administracija

Budi mi podrska — MZO

Ministarstvo je Udruzi odobrilo sredstva u iznosu od 490.331,41 kn za zaposljavanje deset
pomocnika u nastavi za 11 korisnika, djeci s TUR. Projekt se provodio od 1.9.2022. do
1.7.2023. godine.

Partneri: OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica, OS Kotoriba, III. osnovna $kola Cakovec,
III. OS Cakovec, Gimnazija Josipa Slavenskog Cakovec, Grad Cakovec, Medimurska
Zupanija.

Opc¢i cilj: pridonijeti integraciji 1 inkluziji djece s teSko¢ama u razvoju u sustav odgoja i
obrazovanja.

Specificni cilj: uspjeSan nastavak Skolovanja za jedanaestero uc¢enika s TUR u odgojno —
obrazovnim institucijama, uz pomo¢ osobnih pomo¢nika u nastavi.

Aktivnosti:

- uspostavljanje medusektorske suradnje,

- zapoSljavanje pomoc¢nika,

- integriranje u¢enika s teSkocama u razvoju u redovni odgojno — obrazovni sustav,
- promidzba, vidljivost, upravljanje projektom i administracija.

Zajedno do uspjeha — MZO

Ministarstvo je udruzi odobrilo sredstva u iznosu od 491.185,70 kuna za 10 pomoc¢nika u
nastavi za 11 ucenika s teSko¢ama u razvoju. Projekt se provodio od 1. 9. 2021. do 1. 7. 2022.
godine.

Opci cilj: pridonijeti integraciji i inkluziji djece s tesko¢ama u razvoju u redovan sustav
odgoja i obrazovanja.

Specificni cilj: uspjeSan pocetak odnosno nastavak Skolovanja za jedanaestero ucenika s
teSko¢ama u razvoju u redovnim $kolama, uz pomo¢ osobnih pomo¢nika u nastavi.

Aktivnosti:

- uspostaviti medusektorsku suradnju

- zaposljavanje pomoc¢nika

- integrirati u¢enike s TUR u redovni odgojno — obrazovni sustav
- vidljivost i promocija

- upravljanje projektom i administracija



Mala podrska, velik uspjeh — MRMSOSP

U program su ukljuceni svi ¢lanovi Udruge 1 imaju moguénost u bilo kojem periodu tijekom
provedbe koristiti uslugu videéeg pratitelja. Kroz 2022. godinu koristeno je 784 usluga za 46
korisnika videceg pratitelja. Trajanje programa je od 1.1.2022. do 31.7.2023. godine. 1znos
odobren od strane Ministarstva za 2022. godinu bio je 140.000,00 kn.

Op¢i cilj: jaCanje socijalnog ukljucivanja slijepih osoba kroz daljnji razvoj i povecanje
kvalitete usluge videceg pratitelja na podru¢ju Medimurske Zupanije.

Specificni ciljevi:

- povecati socijalnu ukljucenost i unaprijediti kvalitetu zivota slijepih osoba na podrucju
Medimurske zupanije;

- poticati $to vecu samostalnost i neovisno zivljenje slijepih osoba na podruc¢ju Medimurske
Zupanije;

- nastavak zaposljavanja videceg pratitelja.

Aktivnosti:

- prijevoz, pratnja i pomo¢ ¢lanovima u razli¢itim svakodnevnim i socijalnim aktivnostima,

- pomoc¢/obuka pri sitnim ku¢anskim poslovima,

- pomoc¢/obuka pri obavljanju administrativnih poslova,

- informiranje o usluzi videceg pratitelja.

Videca pratiteljica sudjelovala je 1 na edukaciji ,,Koristenje tehnologije za slijepe i slabovidne
osobe*.

Osjetimo zivot — MRMSOSP

Program traje od 1.6.2020. do 31.5.2023. godine. MRMSOSP ga financira iznosom od
270.000,00 kuna godisnje. Partner na projektu je Centar za socijalnu skrb Cakovec, a
suradnici su: Medimurska Zupanija, Zavod za javno zdravstvo Medimurske Zzupanije i Radio
1.

Op¢i cilj. potaknuti slijepu djecu i odrasle slijepe osobe na ukljuéivanje u aktivnosti i
koristenje socijalnih usluga koje doprinose povecanju njihove socijalne ukljucenosti i
kvalitete zivota u lokalnoj zajednici.

Specificni ciljevi.
- osigurati integraciju za slijepu djecu kroz organiziranje aktivnosti slobodnog vremena,
- osigurati dostupne i kvalitetne socijalne usluge te aktivnosti za odrasle slijepe osobe

Aktivnosti i usluge:

- usluge i aktivnosti koje pridonose prevenciji institucionalizacije slijepe djece: sportske
aktivnosti, edukativne aktivnosti, podrska za izvoditelje aktivnosti te podrska roditeljima
slijepe djece;

- usluge koje pridonose prevenciji institucionalizacije slijepih osoba i vecoj kvaliteti zivota
slijepih osoba: psihosocijalna podrska, socijalne usluge koje pridonose neovisnom zivljenju i
socijalnom uklju¢ivanju, radno-okupacijske aktivnosti u svrhu razvoja i oCuvanja radnih
navika i vjestina;

- promidzba, vidljivost, upravljanje projektom i administracija.



Institucionalna podrSka — Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva

Program traje od 1.1.2020. do 31.12.2022. godine, a financiran je iznosom od 212.070,00
kuna godisnje. Udruzi je omoguéeno usmjeravanje na organizacijski razvoj i ucinkovitost,
ispunjavanje strateskih ciljeva, jaCanje dugoro¢no odrzivih kapaciteta te razvijanje novih i
jacanje postojecih partnerstava. Podmiruje se hladni pogon Udruge §to pruza priliku za
stabilizaciju poslovanja te moguénost stavljanja veéeg fokusa na daljnji programski razvoj
Udruge.

Isti Smo mi, kao i svi — Zaklada ,,Hrvatska za djecu*

Projekt vrijednosti 49.751,78 kuna traje od 1.10.2022. do 1.12.2023. godine.

Opci cilj: povecati mogucnosti 1 kvalitetu Zivota slijepe djece kroz aktivnosti izvan redovitog
odgojno-obrazovnog sustava.

Specificni ciljevi:

- povecati znanje, vjeStine i kompetencije te unaprijediti socijalne vjestine slijepe djece,

- uspostaviti suradnju pruzatelja usluga i Udruge kao modela kvalitetne suradnje vaznih
drustvenih dionika u povecanju mogucénosti i ukljucivanja slijepe djece.

Aktivnosti:

- edukativne aktivnosti (ucenje stranog jezika te individualne glazbene i matematicke
poduke),

- sportsko-rekreacijske aktivnosti (treninzi gimnastike i boksa te tecaj plivanja),

- terapije (fizioterapija i Bowen/Emmett/Mfr).

Odiseja Bijelog Stapa — op¢ine i gradovi s podru¢ja Medimurske zupanije
Cilj projekta je poboljsati kvalitetu Zivota slijepih osoba na podru¢ju Medimurske Zupanije.

Trajanje: 1.1.2022. — 31.12.2022.

Aktivnosti:

- Hodo¢asée ¢lanova USMZ u Mariju Bistricu,
- Ljetna akademija,

- Vjezbanje u teretani,

- Izlet na Plitvicka jezera,

- Duhovna obnova u Varazdinu i Ludbregu,
- Obiljezavanje Dana svete Lucije,

- Obiljezavanje Dana Zena,

- Obiljezavanje Martinja,

- Osiguravanje frizerskih usluga,

- Individualne poduke iz matematike,

- Ulaznice za bazene,

- Glazbena Skola.

Iznosi sufinanciranja:

Zaklada Rhema — 2.000,00 kn
Op¢ina Vratisinec - 3.000,00 kn
Op¢ina Donji Vidovec - 500,00 kn
Grad Mursko Sredisée - 2.000,00 kn



Op¢ina Nedelis¢e - 3.000,00 kn

Op¢ina Donji Kraljevec - 1.000,00 kn
Op¢ina Belica - 5.000,00 kn

Medimurske vode - 1.500,00 kn

Op¢ina Sveti Juraj na Bregu - 2.000,00 kn
Op¢ina Orehovica - 3.000,00 kn

Op¢ina Gornji Mihaljevec - 1.300,00 kn
Op¢ina Sveti Martin na Muri - 1.600,00 kn
Grad Prelog - 1.000,00 kn

Op¢ina Kotoriba - 500,00 kn

Opéina Strigova - 2.500,00 kn

Op¢ina Podturen - 2.000,00 kn

Op¢ina Selnica - 2.000,00 kn

Op¢ina Donja Dubrava - 5.000,00 kn
Op¢ina Pribislavec - 2.000,00 kn

Op¢ina Domasinec — 1.950,00 kn

Kulturni spektar — Grad Cakovec
Op(¢i cilj: poboljsati kvalitetu Zivota slijepih osoba na podruc¢ju Medimurske Zupanije.

Specificni ciljevi:

- organizirati 1 osigurati kvalitetne aktivnosti za slijepe osobe
- ispuniti slobodno vrijeme slijepim osobama

- osvjeStavati i senzibilizirati javnost prema slijepim osobama

Aktivnosti:

- teCaj plesa

- posjet kulturnim dogadajima
- Citanje zvucnih knjiga

Trajanje: 1.1.2022. — 31.12.2022.
Iznos: 10.000,00 kn

Jednake moguénosti — Grad Cakovec
Cilj: potaknuti slijepu djecu na ukljucivanje u aktivnosti u zajednici i koristenje usluga koje
doprinose povecanju njihove socijalne ukljucenosti i kvaliteti Zivota.

Aktivnosti:
- edukativne aktivnosti (ucenje stranog jezika, glazbena skola te poduke iz matematike)
- pruzanje rehabilitacijskih usluga (fizioterapija)

Trajanje: 1.1.2022. — 31.12.2022.
Iznos: 15.000,00 kn

Kreativne ruke — Medimurska zupanija
Opdi cilj: poboljsati kvalitetu zivota slijepih osoba na podru¢ju Medimurske Zupanije.




Specificni ciljevi:
- organizirati i osigurati prilagodene, kvalitetne aktivnosti za slijepe osobe,
- osvjeStavati 1 senzibilizirati javnost prema slijepim osobama.

Aktivnosti:

- Kreativne radionice

- Senzibilizacija javnosti, vidljivost i promocija
- Program mjerenja druStvenog utjecaja

- Upravljanje projektom i administracija

Trajanje: 1.1.2022. — 31.12.2022.
Iznos: 25.000,00 kn

CLOUD-IO - ESF

Udruga turistickih vodica ,,Medimurski vodi¢i“ prijavitelj je projekta na natjecaj Jacanje
kapaciteta OCD-a za odgovaranje na potrebe lokalne zajednice, na kojem je Udruga jedan od
projektnih partnera (ostali partneri: Putko otvoreno ugiliste Cakovec, Udruga osoba s

intelektualnim teSko¢ama Medimurske zupanije i Zastitarsko-ekoloska udruga Senjar).
Trajanje projekta je od 19.4.2022. do 19.4.2023. godine.

U sklopu projekta nasi ¢lanovi sudjelovali su na trodnevnom ciklusu radionica te na izletu u
Donje Medimurje i na Eko akeiji ,,Cis¢enje pouéne staze Vrata Pazuta“.

Hrvatska posta

U suradnji s Hrvatskom postom, Udruga je u 2022. godini u po$tanskim uredima u MZ
postavljala kasice za donacije. Od kasica postavljenih u Hrvatskim postama, ali i na drugim
lokacijama (trgovine, ljekarne...) u 2022. godini ostvarene su donacije u iznosu od 3.306,50
eura / 24.912,82 kuna (1 euro = 7,53450 kuna).

Cilj: prikupljanje sredstava koja ¢e se koristiti za rezijske troskove Udruge sukladno
potrebama zaposlenika i ¢lanova Udruge, slijepih osoba, kako bi im se mogle Sto kvalitetnije

pruZzati socijalne usluge.

Prijavljeni projekti i programi

U 2022. godini Udruga je prijavila za financiranje:

- projekt ,,Osnazimo miSi¢e!” na natjecaj za donacije Eko Medimurja, projekt vrijednosti
3.000,00 kn za osiguravanje stru¢ne podrske trenera za vjezbanje za jedno dijete;

- na Poziv za prijavu dvogodi$njih programa usmjerenih unaprjedenju kvalitete Zivota i zastiti
prava starijih osoba za 2023. i 2024. godinu Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike projekt ,,Krenimo s osmijehom* za financiranje prijevoza ¢lanova Udruge;
- projekt ,,Malim koracima do velikog cilja“ na natjecaj Grada Preloga, za financiranje
programskih aktivnosti Udruge,

- projekt ,,Mi nismo sami®, financiran sredstvima iz ESF, planiranog trajanja 8 mjeseci, a
vrijednost projekta je 499.400,00 kuna.



Projekti/programi koji su prijavijeni na natjecaje, ali Udruzi nisu odobrene financijske
podrske:

- Organizacijska podrska - ACF Hrvatska,

- ,,Odiseja Bijelog Stapa“ - Opc¢ina Goric¢an i Op¢ina Mala Subotica,

- 1,2,3, ¢itajmo sad svi! za kulturno-umjetnicki program 2022. Platformi za drustveni centar
Cakovec za program Murai.

Ostale edukacije, tecajevi, radionice, seminari, aktivnosti

Tijekom 2022. godine Udruga je nastavila raditi na promicanju prava i interesa slijepih osoba
I svih osoba s invaliditetom kroz projekte, programe, edukacije, radionice, tecajeve i ostale
redovne aktivnosti Udruge.

Osim aktivnosti, tecaja, radionica i edukacija koje su se provodile putem projekata i
programa, u Udruzi su se odvijale slijedece aktivnosti:

- svecano otvaranje salona za masazu ,,Lumbago®,

- odrzavanje Dana otvorenih vrata Udruge,

- podrska Sportskoj udruzi slijepih ,,Zrinski“ — kroz koristenje prostora Udruge, govornog
pikada te materijalnih resursa tijekom godine,

- rad sekcije Zena: sudjelovanje na radionicama medusobnog osnazivanja slijepih Zena i
kreativnim radionicama te prezentacija Udruge, sudjelovanje na online edukacijama u
organizaciji HSS-a ,,Kardiovaskularno zdravlje, COVID 19 i srce* & Zene i srce*,

- rad sportske sekcije,

- sudjelovanje na svetoj misi u sklopu obiljezavanja Medunarodnog dana OSI,

- sudjelovanje na radionici lon¢arstva u Muzeju Medimurja Cakovec,

- izvr$ena inventura,

- blagoslov prostora Udruge,

- izvrSena revizija financijskih izvje$¢a poduzeca Revidens,

- sudjelovanje na sastancima djelatnika Udruge,

- susreti sa sve¢enikom,

- osposobljavanje i polaganje ispita iz zaStite na radu,

- sudjelovanje u javnom savjetovanju: nacrt prijedloga Zakona o osobnoj asistenciji,

- sudjelovanje na radionicama: za razvoj druStvenog poduzetniStva u organizaciji Centra
socijalnih inovacija, Modeli unutarnjeg i vanjskog vrednovanja djelovanja/programa OCD-g;
Vrednovanje branda i pozicije organizacije, ,,Racunovodstvo neprofitnih organizacija, vrste i
sadrzaj financijskih izvjestaja, planiranje, obracun placa, obra¢un drugog dohotka i obrazac
JOPPD* u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga druStva i1 RIF-a,
»Komunikacija s institucijama®, ,,Odnosi s medijima®, ,Strategiziranje i sense making®,
»Koristenje druStvenih mreza®, ,, Trener za trenere,

- sudjelovanje na webinarima u sklopu projekta ,,See me in“ Act Grupe,

- sudjelovanje na izletu u Tuheljske Toplice u organizaciji SUOSIMZ,

- sudjelovanje na susretu na projektu ,,Bartimej” koji se provodi u suradnji Zaklade
SocioMovens, zajednicom Fazenda da esperanza, Drugom Gimnazijom Varazdin,
Nadbiskupskom klasi¢nom gimnazijom Zagreb te Povjerenstvom za pastoral OSI i njihovih
obitelji Varazdinske biskupije,

- susret volontera Povjerenstva za pastoral osoba s invaliditetom i njihovih obitelji,

- prisustvovanje koncertu ,,Progledaj srcem® u Zagrebu,

- sudjelovanje na susretu Hrvatske katolicke mladezi u Bjelovaru,

- sudjelovanje na duhovnom ljetnom susretu za mlade u Ludbregu,

- sudjelovanje na edukacijama: HSS-a za videce pratitelje, iz pisanja i provedbe EU projekata,



- sudjelovanje na sastanku u MRMSOSP vezanom uz klaster drustvenih poduzetnika
,,Poduzmi za drustvo*, 5
- sudjelovanje na obiljezavanju Medunarodnog dana OSI u organizaciji SUOSIMZ.

Promidzba i vidljivost

Mediji su nedvojbeno doprinijeli upoznavanju lokalne zajednice s aktivnostima Udruge.
Aktivnosti, projekti i programi Udruge prezentirali su se javnosti kroz tiskane i elektronske
medije. Od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine objavljeno je najmanje 135 objava u medijima o
radu i djelovanju te aktivnostima Udruge, 14 objava drugih dionika, na drustvenoj mrezi
Udruge 108 objava, na mreznoj stranici Udruge 61 objava te je bilo 11.057 pregleda.
Kontinuirano se suradivalo s novinama i portalima: Aktualno.hr, Direktno.hr, Regionalni
tjednik, Medimurske novine, eMedimurje, Cakovec online, Medimurje Press, IN Portal,
Sjeverni Info, Hrvatski savez slijepih — HSS Info, Muralist, Generacija.hr, Radio 1, Radio 105
Selnica, Radio ,,Bolje sutra“, Sjever.hr, Medimurski.hr, Prigorski.hr, Zagorje International.
Takoder su &lanke o Udruzi objavili: Obiteljski centar, Gimnazija Cakovec, Medimurska
zupanija, Grad Cakovec, DOSTI, Gradonagelnica Grada Cakovca, Biskupija Varazdinska,
VTV, HRT, 2ZJZ.

Donatori

Donatori Udruge u 2022. godini bili su:

Europski socijalni fond, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga
drustva, Medimurska Zupanija, Grad Cakovec, Grad Prelog i Grad Mursko Sredi$ée i Opéine
s podru¢ja Medimurske Zupanije, Zaklada Rhema, Zaklada ,,Hrvatska za djecu®, Zavod za
profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba s invaliditetom, Hrvatski savez slijepih,
Lions Cakovec, Turisti¢ka zajednica Grada Cakovca, Centar za kulturu Cakovec, GKP
Cakom, GP Ekom, Bernarda d.0.0., Moore Revidens, Knjiznica ,,Nikola Zrinski Cakovec,
Purkin, Ljekarna Cakovec, Net d.0.0., Medimurske vode d.o0.0., Eko Medimurje d.d., Zoki
Pal, fizicke osobe (Kristijan Srpak, Antonio Zitnjak, Ana Cecelja, Marina Gaspari¢, Vesna
Simuni¢, Vera Guterman, Ksenija Mikor, Vlado Petran, Jadranka Herman, Marijan Vuksic¢)
te ostali gradani putem humanitarnih kasica i dobrovoljnih priloga.

Suradnje i partnerstva

U protekloj godini Udruga je suradivala sa sljede¢im dionicima:

ACT Grupa, Humana Nova, Obiteljski centar Cakovec, Centar za socijalnu skrb Cakovec,
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Zavod za javno zdravstvo Medimurske zupanije, Radio 1,
Radio 105 Selnica, Savez udruga osoba s invaliditetom Medimurske zupanije, Hrvatski
savez slijepih, Medobéinsko drustvo slepih in slabovidnih Murska Sobota, Zupa svetog
Antuna Cakovec, Muzej Medimurja, Dragutin Turk, Jadranka Hranilovié¢ Petri¢ié¢, Drustvo
osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije, Pastoral osoba s invaliditetom i
njihovih obitelji Varazdinske biskupije, Udruga osoba s intelektualnim teSkocama
Medimurske Zupanije, Medimurska Zupanija, Grad Cakovec, §kole s podru¢ja Medimurske
zupanije (OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica, OS Kotoriba, OS 1. G. Kovaci¢a Sveti Juraj
na Bregu, ITI. OS Cakovec, Gimnazija Josipa Slavenskog Cakovec), Gradska Knjiznica
,Nikola Zrinski“ Cakovec, Gradski bazeni ,,Marija Ruzi¢*“ Cakovec, Pucko otvoreno uéiliste
Cakovec, Hrvatska udruga slijepih i slabovidnih, Tiflotehna, Tifloglobus, Hrvatska knjiznica
za slijepe, Fitness centar Aquila, Udruga ,, Koprivita®.

Predsjednica Udruge
Marija Ciglar

M. Clqldn



