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UDRUGA SLIJEPIH MEĐIMURSKE ŽUPANIJE 

 

GODIŠNJE IZVJEŠĆE O RADU  

ZA 2020. GODINU 

 

 

ČLANSTVO 

 

Na kraju godine, 31. 12. 2020. godine, Udruga slijepih Međimurske županije (u daljnjem tekstu: 

Udruga) broji 165 članova. Odraslih ženskih članova je 86, a muških 79, od toga 11-tero djece. 

Najviše članova je u dobi iznad 60 godina, njih 110. Tijekom 2020. godine u Udrugu su 

učlanjene 2 nova člana: 1 članica i 1 član. Iz Udruge je u 2020. godini, zbog smrti ispisano 5 

članova te na njihov zahtjev 2 člana. 164 člana su s područja Međimurske županije, a 1 s 

područja Varaždinske županije. Upisani su u bazu podataka pri Hrvatskom savezu slijepih i 

EVOK-u, za čije održavanje je zadužen administrativni djelatnik Udruge, Antonio Žitnjak. 

 

 

TIJELA UDRUGE 

 

Skupština  

U protekloj godini održane su 2 sjednice Skupštine. 

 

Redovna/izvještajna sjednica Skupštine 

Članovi Skupštine 27. 2. 2020.: 

Ciglar Marija (Predsjednica Skupštine), Bogojević Vojislav, Božek Niko, Frančić Krunoslav, 

Herman Jadranka, Horvatić Verica, Hrman Štefica, Kralj Danijel, Kralj Štefanija, Lakatoš 

Nevenka, Mikulan Drago, Petran Vlado, Polanec Franjica, Posedi Josip, Sabol Danijel, Šimunić 

Vesna, Toplek Ivanka, Trstenjak Željko. 

 

Redovna/izborna sjednica Skupštine 

Članovi Skupštine 22. 10. 2020.: 

Ciglar Marija (Predsjednica Skupštine), Andrašec Dragutin, Bogojević Vojislav, Božek Niko, 

Frančić Krunoslav, Gradišćaj Marko, Guterman Vera, Halabarec Danijela, Hatlak Magdalena, 

Herman Jadranka, Herman Slavica, Horvatić Verica, Hrman Štefica, Karol Štefanija, Koštarić 

Matija, Kralj Danijel, Kralj Štefanija, Lakatoš Nevenka, Levačić Stjepan, Matoša Josip, Mikor 

Ksenija, Mikulan Drago, Petran Vlado, Posedi Josip, Sabol Danijel, Toplek Ivanka, Trstenjak 

Željko, Črnčec Karlo, Šimunić Vesna. 

 

Skupština Udruge je obavljala sljedeće poslove: 

- izabrala Zamjenika predsjednika Udruge te Tajnika, 

- nadgledala i vrednovala rad Tajnika, 

- usvojila program rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu, izvješće o  

radu i financijsko izvješće za prethodnu kalendarsku godinu te novi Etički kodeks  

Udruge  

- razmatrala aktualna pitanja iz područja djelovanja Udruge, 

- odlučivala o smjernicama rada Udruge i njenih tijela za naredno razdoblje, 

http://www.usm.hr/


- nadzirala poštivanje odredbi Statuta i drugih općih akata Udruge, 

- predlagala mjere koje bi trebalo poduzeti za sprečavanje i otklanjanje nepravilnosti u  

radu, 

- obavljala i druge poslove iz djelokruga rada Udruge koji Statutom nisu stavljeni u   

nadležnost drugog tijela. 

 

Upravni odbor 

 

Upravni odbor čini 5 članova Udruge: Marija Ciglar - Predsjednica Upravnog odbora, 

Krunoslav Frančić, Jadranka Herman, Danijel Kralj i Danijel Sabol. 

Trajanje mandata Upravnog odbora je od 24. 9. 2019. do 23. 9. 2023. godine. 

U 2020. godini držano je 5 sjednica Upravnog odbora: 17. 2. 2020., 30. 6. 2020., 5. 10. 2020., 

22. 10. 2020. i 17. 12. 2020.  

 

Upravni odbor obavljao je sljedeće poslove: 

- upravljao radom Udruge između dvije sjednice Skupštine i provodio i razrađivao njene  

odluke i  zaključke, 

- donosio odluke o zapošljavanju, angažiranju i otpuštanju zaposlenika, 

- raspravljao i davao Skupštini na usvajanje: program rada i financijski plan za sljedeću  

kalendarsku godinu, izvješće o radu i financijsko izvješće za prethodnu kalendarsku  

godinu te novi Etički kodeks Udruge,  

- podnosio izvješća Skupštini o svom radu na svakom njezinom zasjedanju,  

- pripremao sjednice Skupštine, 

- imenovao članove Komisije za pražnjenje kasica, 

- odlučivao o načinu informiranja članstva, 

- pratio, analizirao i razmatrao probleme slijepih osoba i predlagao mjere za poboljšanje  

njihovog položaja,  

- upoznavao članstvo s radom, pravima i obavezama Udruge, 

- obavljao je i druge poslove u skladu sa Statutom Udruge. 

 

Osim sudjelovanja na sjednicama Upravnog odbora i Skupštine, članovi Upravnog odbora su 

sudjelovali i u aktivnostima Udruge kao što je pražnjenje i postavljanje kasica te na različitim 

konferencijama, povjerenstvima, sjednicama Skupština, javim tribinama, okruglim stolovima i 

drugim događanjima kao i obilasku članova Udruge te na aktivnostima po programima i 

projektima: kreativne radionice, grupne radionice o psihološkim aspektima rehabilitacije, 

edukacije Zavoda za javno zdravstvo, predstava i izložba u zgradi Scheier i dr. 

 

Predsjednica 

 

Trajanje mandata Predsjednice Udruge, Marije Ciglar, je od 15. 12. 2017. do 14. 12. 2021. 

godine. Rad Predsjednice Udruge, kao odgovorne osobe, odnosio se na upravljanje Udrugom u 

svim aktivnostima, programima i projektima kao i menadžmentom cjelokupnih financija 

Udruge. Ona također ima ulogu organizacijskog koordinatora za brojne programske aktivnosti 

Udruge te svoj angažman širi i na projektne aktivnosti, kao što je to mjesto koordinatorice 

aktivnosti. Osim navedenog, sudjelovala je na brojnim sastancima, manifestacijama, 

radionicama, okruglim stolovima, javnim tribinama i prijemima te je na taj način unaprjeđivala 

partnerstva s drugim udrugama, institucijama i predstavnicima lokalnih vlasti. Njen cjelokupni 

angažman prioritizira zagovaranje i lobiranje o pravima osoba s invaliditetom te senzibilizacija 

okoline.  

Predsjednica Udruge u 2020. godini obavljala je sljedeće poslove: 



- predstavljala i zastupala Udrugu u okviru nadležnosti utvrđenih Statutom i bila je  

odgovorna za zakonitost rada Udruge,  

- upravljala radom Udruge u skladu sa zakonom, Statutom, općim aktima Udruge i  

odlukama Skupštine te sazivala sjednice, 

- predsjedavala radom i potpisivala odluke Skupštine i Upravnog odbora,  

- bila odgovorna za izvršavanje odluka Skupštine i Upravnog odbora, 

- sklapala ugovore i poduzimala druge pravne radnje u ime i za račun Udruge,  

- sudjelovala u radu radnih tijela,  

- koordinirala specifične projektne aktivnosti koje su direktno vezane uz sljepoću, 

- sudjelovala u definiranju politike Udruge i oblikovanju normativnih i programskih    

dokumenata,  

- podnosila zahtjeve za upis promjena u Registar udruga, 

- surađivala s državnim i lokalnim tijelima uprave i samouprave te drugim institucijama, 

te s drugim organizacijama civilnog društva u interesu Udruge i u skladu s njezinom 

misijom, 

- podnijela Skupštini prijedlog financijskog izvješća i izvješća o radu za prethodnu  

kalendarsku godinu te program rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu, 

- bila odgovorna za cjelokupan rad djelatnika Udruge, 

- obavljala i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge. 

 

Kao najznačajniji poslovi mogu se izdvojiti:  

- konstantna suradnja s jedinicama lokalne i regionalne samouprave – lobiranje i  

zagovaranje,  

- suradnja s Hrvatskim zavodom za zapošljavanje – programi zapošljavanja, 

- uska suradnja s Centrom za socijalnu skrb u vidu ostvarivanja prava za slijepe osobe, 

- organizacija aktivnosti: hodočašće u Mariju Bistricu, duhovna obnova u Ludbregu,  

obilježavanje Međunarodnog dana bijelog štapa, Dan otvorenih vrata, obilježavanje  

Dana svete Lucije i dr., 

- sudjelovanje u projektnim/programskim aktivnostima – na brojnim radionicama,  

tečajevima i edukacijama, 

- koordinacija/organizacija aktivnosti za odrasle slijepe osobe po trogodišnjem  

programu „Rekrea(k)tiva“ (vrtlarstvo, domaćinstvo, kreativne radionice, tečaj plesa,  

nordijsko hodanje, teretana, plivanje, grupne radionice i individualna savjetovanja  

centra za socijalnu skrb, edukacije zavoda za javno zdravstvo, tečaj samostalnog  

kretanja, odlazak na predstave, filmove i koncerte), 

- koordinacija/organizacija aktivnosti za odrasle slijepe osobe po trogodišnjem  

programu „Osjetimo život“ (radionice podrške u samostalnosti, radionice međusobnog  

osnaživanja slijepih žena, kreativne radionice, nordijsko hodanje, teretana, plivanje,  

tečaj samostalnog kretanja, odlazak u kulturne ustanove, književni klub), 

- vođenje trogodišnjeg programa „Vodi, pohodi!“,  

- koordinacija videćeg pratitelja slijepih osoba u sklopu projekta Europskog socijalnog  

fonda „Izazovnije – kontinuirana podrška slijepim osobama u Međimurskoj županiji“, 

- vođenje projekata: „Zajedno do cilja“ i „Budi uz mene“ Ministarstva znanosti i  

obrazovanja (MZO), „Izađimo iz mraka“, koji su financirale Općine s područja  

Međimurske županije te Grad Prelog i Grad Mursko Središće, „Sportski izazovi“, koji  

je financirao Grad Čakovec, „Vodena akcija“, koji je financiralo Eko Međimurje, 

„Osjeti pozitivu!“, koji je financirala Međimurska županija, „Pozitivne promjene“, koji 

su financirale Međimurske vode, „Toplina nas pokreće“, koji je financirao Međimurje 

plin, 

- predstavljanje Udruge u javnosti – konstantna suradnja s medijima, gostovanje na  



obljetnicama i različitim aktivnostima drugih srodnih udruga, davanje izjava raznim  

medijima i gostovanje u različitim RTV emisijama, a osobito u mjesečnim emisijama  

Radia 1, 

- sudjelovanje u Mreži slijepih žena u organizaciji Hrvatskog saveza slijepih (HSS), 

- kontinuirani kontakt sa županom Međimurske županije, 

- prisustvovanje i vođenje sjednica upravljačkih tijela Udruge (Upravni odbor,  

Skupština), 

- predlaganje osoba za prijem u članstvo Udruge, obilaženje članova Udruge,  

održavanje kontakata i kontinuirana komunikacija s njima te njihovo informiranje o  

pravima slijepih osoba,  

- organizacija rada djelatnika Udruge,  

- djelovanje na osiguranju primjerene opreme za novi prostor Udruge,  

- aktivno uključivanje u rasprave te sudjelovanje u upravljačkim tijelima HSS-a i  

Saveza udruga osoba s invaliditetom Međimurske županije (SUOSIMŽ), 

- aktivno uključivanje u rasprave srodnih udruga na području Hrvatske vezano uz javne  

politike i njihovu primjenu, 

- angažirana je kao zamjenica predsjednice SUOSIMŽ, koordinatorica Povjerenstva za  

žene u HSS-u, zamjenica predsjednika HSS-a, a ujedno je i članica Upravnog odbora i  

Skupštine SUOSIMŽ-a i HSS-a te predstavnica EBU mreže žena, 

- sudjelovanje na sastancima upravljačkih tijela HSS-a i SUOSIMŽ te Povjerenstva za  

žene,  

- sudjelovanje na edukaciji za upravljačke kapacitete udruga u Premanturi te online, u  

organizaciji HSS-a, 

- sudjelovanje na projektnim sastancima projekata i programa koji se provode u Udruzi. 

 

Zamjenik predsjednika Udruge 

 

Trajanje mandata Zamjenika predsjednice Udruge, Krunoslava Frančića, bilo je od 27. 2. 2017. 

do 26. 2. 2021. te je 22. 10. 2020. godine reizabran na sljedeći četverogodišnji mandat.  

Zamjenik predsjednice Udruge aktivan je u izvršavanju svojih obaveza te konstantno usko 

surađuje s Predsjednicom Udruge. Njegovi poslovi podrazumijevaju sudjelovanje na različitim 

projektnim i programskim aktivnostima Udruge kao i podršku članovima te njihovo 

informiranje o tiflotehničkim pomagalima i medijsko promoviranje Udruge. Osobito 

izdvajamo: obilazak članova Udruge i njihovo informiranje, sudjelovanje na online edukaciji 

za jačanje upravljačkih kapaciteta temeljnih udruga članica HSS-a, član je Komisije za 

pražnjenje kasica. 

 

Tajnik  

 

Trajanje mandata Tajnice Udruge, Marine Gašparić, bilo je od 19. 12. 2016. do 18. 12. 2020. 

te je 17. 12. 2020. godine reizabrana na sljedeći četverogodišnji mandat. Osim poslova Tajnice, 

koje obavlja preko programa Institucionalne podrške Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga 

društva od 1. 1. 2020. do 31. 12. 2023. godine, u 2020. godini je vodila trogodišnji program 

Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku (MDOMSP) „Rekrea(k)tiva“ 

koji je trajao do 31. 5. 2020. godine, projekt MDOMSP/Ministarstva rada mirovinskog sustava, 

obitelji i socijalne politike (MRMSOSP) „Odvedi me u bolji svijet“, koji je trajao do 

30.11.2020. godine te program MRMSOSP „Osjetimo život“ koji traje od 1. 6. 2020. do 31. 5. 

2023. godine. 

 

Angažman Tajnice u 2020. godini obuhvaćao je: 



- kontinuiranu suradnju s Predsjednicom Udruge, Zamjenikom predsjednice Udruge,  

Upravnim odborom i članovima Udruge, 

- izradu planova/prijedloga izvješća o radu za prethodnu kalendarsku godinu te  

programa rada i financijskog plana za sljedeću kalendarsku godinu, 

- sastavljanje izvješća o radu, godišnjih izvješća, izvješća projekata i programa, 

- pisanje zapisnika s održanih sjednica Skupština, sjednica Upravnog odbora te  

sastanaka, 

- predlaganje sazivanja sastanaka djelatnika,  

- predstavljanje i zastupanje Udruge, 

- odgovaranje za zakonitost rada Udruge, 

- provođenje zaključaka Upravnog odbora i Skupštine, 

- pomaganje Predsjednici Udruge i tijelima Udruge u izvršavanju odluka i zaključaka, 

- prisustvovanje sjednicama tijela Udruge, 

- pripremanje materijala za sjednice tijela Udruge,  

- praćenje natječaja i priprema prijave projekata u suradnji s projektnim timom Udruge, 

- rukovođenje financijsko-operativnim poslovima, 

- praćenje javnih rasprava vezanih uz donošenje ili izmjene zakona te izrade javnih  

politika, 

- druge poslove određene odlukom Skupštine ili Upravnog odbora u skladu sa Statutom  

i općim aktima Udruge. 

 

Likvidator 

Likvidator Udruge je Marija Ciglar, bez određenog vremenskog mandata. 

 

Odbor za članstvo 

Udruga kontinuirano surađuje s dr. Dragutinom Turkom, spec. oftalmologom, koji je 

predsjednik Odbora za članstvo Udruge. Drugi članovi Odbora su Marija Ciglar i Antonio 

Žitnjak. 

 

 

Radna tijela 

 

Komisija za pražnjenje kasica 

Članovi Komisije su: Antonio Žitnjak, Danijel Sabol i Krunoslav Frančić. 

 

Komisija za zapošljavanje 

Članovi Komisije su: Marija Ciglar, Marina Gašparić i Danijel Kralj. 

 

Osobe za zastupanje udruge i stvarni vlasnici Udruge su: Marija Ciglar, Krunoslav Frančić i 

Marina Gašparić. 

U Udruzi aktivno djeluju dvije sekcije: Sekcija žena i Sportska sekcija. 

Voditeljica Sekcije žena je Jadranka Herman, koja je i u Povjerenstvu za žene u HSS-u. 

Voditelj Sportske sekcije je Danijel Sabol. 

Članovi Skupštine Saveza udruga za uključivanje djece rane i predškolske dobi s teškoćama u 

razvoju u odgojno obrazovni sustav Međimurske županije "Prvi korak“ su: Marija Ciglar i 

Jadranka Herman. 

Članovi Skupštine Saveza udruga osoba s invaliditetom Međimurske županije su: Marija Ciglar 

i Krunoslav Frančić. 



Član Nadzornog odbora SUOSIMŽ je Krunoslav Frančić, a član Stegovnog povjerenstva je 

Josip Posedi. 

Članica Povjerenstva za žene u HSS-u je Jadranka Herman, a član Povjerenstva za obrazovanje 

i zapošljavanje je Danijel Kralj – sudjelovali su na po jednoj sjednici u 2020. godini. 

 

 

Zaposlenici 

 

U Udruzi je na datum 31. 12. 2020. godine bilo zaposleno 23 djelatnika: 

- Antonio Žitnjak, blagajnik Udruge, zaposlen je kao administrativni djelatnik na 

trogodišnjem programu MRMSOSP „Osjetimo život“ od 1. 6. 2020. godine, kao 

administrativni djelatnik na trogodišnjem programu MDOMSP „Rekrea(k)tiva“ bio je zaposlen 

do 31. 5. 2020. godine  te kao administrator/vozač na projektu MDOMSP/MRMSOSP „Odvedi 

me u bolji svijet“ do 30. 11. 2020. godine, od 1. 6. 2017. godine zaposlen je u Udruzi na 

neodređeno;  

- Marina Gašparić zaposlena je kao tajnica Udruge na programu Institucionalne podrške 

Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva od 1. 1. 2020. godine te kao voditeljica 

programa MRMSOSP „Osjetimo život“ od 1. 6. 2020. godine, bila je zaposlena kao voditeljica 

trogodišnjeg programa MDOMSP „Rekrea(k)tiva“ do 31. 5. 2020. godine, voditeljica projekta 

MDOMSP/MRMSOSP „Odvedi me u bolji svijet“ do 30. 11. 2020. godine, od 5. 4. 2016. 

godine zaposlena je u Udruzi na neodređeno; 

- Tatjana Mesarić videća pratiteljica slijepih osoba zaposlena na programu 

MDOMSP/MRMSOSP „Vodi, pohodi!“ do 31. 12. 2021. godine, od 1. 1. 2016. godine 

zaposlena je u Udruzi na neodređeno; 

- Doris Čulinović od 4. 5. 2019. do 3. 5. 2021. godine zaposlena je kao videća pratiteljica 

slijepih osoba na dvogodišnjem projektu ESF „Izazovnije“, od 3. 8. 2020. godine zaposlena je 

u Udruzi na neodređeno; 

- Jelena Galeski od 21. 1. 2019. do 10. 1. 2021. godine zaposlena je kao financijski 

koordinator projekta „Korak prema uspjehu“ na pola radnog vremena; 

- Maja Bedeniković voditeljica je programa Institucionalne podrške za razvoj civilnoga 

društva od 6.1.2020., voditeljica je projekta „Zaželi“ od 20.7.2020. godine, bila je zaposlena 

kao koordinatorica aktivnosti na projektu „Odvedi me u bolji svijet do 30.11.2020. godine, od 

6. 1. 2020. godine zaposlena je u Udruzi na neodređeno; 

- Ella Prebeg od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlena je kao pomoćnica u nastavi 

učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „budi uz mene“, od 18. 9. 2019. do 31. 5. 

2020. godine bila je zaposlena kao pomoćnica u nastavi na projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Vlatko Vukina od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlen je kao pomoćnik u nastavi 

učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“, od 16.9.2019. do 22. 5. 

2020. godine bio je zaposlen kao pomoćnik u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na 

projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Svetlana Sović od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. zaposlena je kao pomoćnica u nastavi 

učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“, od 17. 9. 2019. do 17. 6. 

2020. godine bila je zaposlena kao pomoćnica u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na 

projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Petra Novak Bratovšćak od 7.9.2020. do 18.6.2021. godine zaposlena je kao pomoćnica 

u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“, od 16. 9. 2019. 



do 17. 6. 2020. godine bila je zaposlena kao pomoćnica u nastavi učenicima s teškoćama u 

razvoju na projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Tihana Taradi od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlena je kao pomoćnica u 

nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“, od 2. 10. 2019. do 

15. 6. 2020. godine bila je zaposlena kao pomoćnica u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju 

na projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Valentina Smolek od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlena je kao pomoćnica u 

nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“, od 17. 9. 2019. do 

17. 6. 2020. godine bila je zaposlena kao pomoćnica u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju 

na projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Tino Jelenić od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlen je kao pomoćnik u nastavi 

učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“, od 1. 6. 2020. do 17. 6. 

2020. bio je zaposlen kao pomoćnik u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu 

MZO „Zajedno do cilja“; 

- Ivana Igrec od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlena je kao pomoćnica u nastavi 

učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“; 

- Nikolina Ambruš od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlena je kao pomoćnica u 

nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“; 

- Ema Horvat od 7. 9. 2020. do 18. 6. 2021. godine zaposlena je kao pomoćnica u nastavi 

učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Budi uz mene“; 

- Jasnica Šegović od 1. 10. 2020. do 31. 9. 2021. godine zaposlena je kao pružateljica 

pomoći i podrške slijepim osobama na projektu ESF „Uz tebe sam“;  

- Danijelka Brezovec od 1. 10. 2020. do 31. 9. 2021. godine zaposlena je kao pružateljica 

pomoći i podrške slijepim osobama na projektu ESF „Uz tebe sam“;; 

- Karmen Kulić od 1. 10. 2020. do 31. 9. 2021. godine zaposlena je kao pružateljica 

pomoći i podrške slijepim osobama na projektu ESF „Uz tebe sam“;; 

- Sandra Sršan od 1. 10. 2020. do 31. 9. 2021. godine zaposlena je kao pružateljica 

pomoći i podrške slijepim osobama na projektu ESF „Uz tebe sam“;; 

- Ketjona Vodušek od 1. 10. 2020. do 31. 9. 2021. godine zaposlena je kao pružateljica 

pomoći i podrške slijepim osobama na projektu ESF „Uz tebe sam“;; 

- Jasna Bubanić od 1. 10. 2020. do 31. 9. 2021. godine zaposlena je kao pružateljica 

pomoći i podrške slijepim osobama na projektu ESF „Uz tebe sam“;; 

- Danijela Halabarec od 18. 8. 2020. do 17. 2. 2021. godine zaposlena je kao pružateljica 

podrške za život u zajednici za slijepe osobe. 

 

Osim njih, u 2020. godini u udruzi su bili zaposleni: 

- Matea Friščić od 17. 9. 2019. do 28. 2. 2020. godine i od 1. 6. 2020. do 17. 6. 2020. 

godine bila je zaposlena kao pomoćnica u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu 

MZO „Zajedno do cilja“; 

- Rosa Hlišć od 16. 9. 2019. do 6. 3. 2020. godine bila je zaposlena kao pomoćnica u 

nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Sanja Mesarić Jambrošić od 2. 10. 2019. do 17. 6. 2020. godine bila je zaposlena kao 

pomoćnica u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Zajedno do cilja“; 

- Veronika Vincek od 7. 1. 2020. do 17. 6. 2020. godine bila je zaposlena kao pomoćnica 

u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na projektu MZO „Zajedno do cilja“. 



 

Volontiranje 

 

Tijekom 2020. godine Udruga je inicirala i organizirala volontiranje u Međimurskoj županiji 

putem vlastitih volonterskih programa i akcija/aktivnosti u kojima su sudjelovali volonteri. 

Ukupno je 29 volontera ostvarilo 732 volonterska sata, koji su volontirali u Udruzi kao: vođenje 

projekata (Marija Ciglar), videća pratnja, vođenje aktivnosti, pomoć u provedbi aktivnosti, 

informatička podrška i pisanje članaka. 

 

 

Ugovoreni suradnici 

 

Preko ugovora o djelu u 2020. godini angažirane su bile sljedeće osobe: 

- Marija Ciglar, koordinatorica aktivnosti za odrasle slijepe osobe u sklopu programa 

„Rekrea(k)tiva i „Osjetimo život“, voditeljica programa „Vodi, pohodi!“, voditeljica projekata 

„Zajedno do cilja i „Budi uz mene“, koordinatorica videćeg pratitelja slijepih osoba u sklopu 

projekta „Izazovnije“, obavljanje poslova iz domene članova Upravnog odbora, koordinator 

edukacija u sklopu ESF projekta „Korak prema uspjehu“; 

- Ines Van Hoek, voditeljica aktivnosti: grupe podrške za roditelje slijepe djece, individualne 

podrške za roditelje slijepe djece, tečaja samostalnog kretanja i tečaja vođenja slijepih osoba u 

sklopu programa „Rekrea(k)tiva“, voditeljica aktivnosti: grupe podrške za roditelje slijepe 

djece, tečaja samostalnog kretanja, tečaja ophođenja sa slijepim osobama, radionica podrške u 

samostalnosti, podrške za izvoditelje aktivnosti na programu „Osjetimo život“ te predavač na 

radionicama Komunikacija na poslu u sklopu projekta „Korak prema uspjehu“. 

- Mirjana Novak, vanjska suradnica za financijsko praćenje programa i pomaganje kod izrade 

financijskih izvješća programa „Rekrea(k)tiva“; 

- Tanja Baksa, voditeljica tečaja plesa na programu „Rekrea(k)tiva“; 

- Marinko Marciuš, voditelj tečaja sviranja bubnjeva u sklopu programa „Rekrea(k)tiva“ i iz 

donacija Udruge Prijatelji svetog Roka; 

- Jasenka Poljak, voditeljica tečaja engleskog jezika za jedno dijete u sklopu programa 

„Rekrea(k)tiva“; 

- Tanja Mesarić Novak, voditeljica tečaja plivanja za djecu koji se financirao donacijom 

Međimurskih voda za projekt „Vodena akcija“ te na programu „Rekrea(k)tiva“; 

- Ljubica Crnčec, voditeljica sviranja za jedno dijete u sklopu programa „Rekrea(k)tiva“; 

- Irena Mavrin, instruktorica matematike financirana iz donacija Udruge Prijatelji svetog Roka; 

- Jura Juras, instruktor stranog jezika financiran iz donacija Udruge Prijatelji svetog Roka; 

- članovi Upravnog odbora za obavljanje poslova iz domene članova Upravnog odbora: 

Jadranka Herman, Krunoslav Frančić (i Komisija za pražnjenje kasica), Danijel Sabol (i 

Komisija za pražnjenje kasica), Danijel Kralj; 

- Tea Turković, predavač na radionicama informatike na projektu „Korak prema uspjehu“; 

- Hrvoje Katić, predavač na radionicama informatike na projektu „Korak prema uspjehu“. 

 

 

 

 

Projekti/programi 

 

Tijekom 2020. godine Udruga je provodila odobrene projekte i programe te je redovito 

aplicirala na natječaje za donacije iz privatnog i javnog sektora. Provodili su se projekti 



odobreni od poslovnog sektora, jedinica lokalne i regionalne samouprave, ministarstava te 

Europskog socijalnog fonda. 

 

Izazovnije – kontinuirana podrška slijepim osobama u Međimurskoj županiji – ESF 

Projekt se provodi od 4. 4. 2019. do 3. 4. 2021. godine, a financiran je iznosom od 499.640,00 

kn od strane Europskog socijalnog fonda. U projekt je  uključen 31 korisnik, članovi Udruge 

koji koriste usluge videćeg pratitelja.  

 

Cilj: osiguranje usluge videćeg pratitelja osobama s invaliditetom – slijepim osobama kako bi 

im se povećala socijalna uključenost i unaprijedila kvaliteta života. 

 

Aktivnosti: 

- pružanje videćeg pratitelja osobama s invaliditetom 

- promidžba i vidljivost 

- upravljanje projektom i administracija 

 

Uz tebe sam - ESF 

Projekt traje od 20. 7. 2020. do 20. 1. 2022. godine, a financira ga ESF iznosom od 557.036,00 

kn. Usmjeren je na osnaživanje i unapređivanje radnih potencijala teško zapošljivih žena i 

omogućavanje pristupa tržištu rada, te pružanje usluge pomoći i podrške slijepim osobama. 

 

Cilj: osnažiti i zaposliti teško zapošljive žene u lokalnoj zajednici kroz pružanje usluge podrške 

slijepima. 

 

Aktivnosti: 

- obrazovanje i zapošljavanje žena iz ciljne skupine u svrhu potpore osobama u nepovoljnom 

položaju 

- promidžba i vidljivost 

- upravljanje projektom i administracija 

 

Korak prema uspjehu – ESF 

Projekt traje od 11. 1. 2019. do 10. 1. 2021. godine, a financiran je iznosom od 1.389.434,08 

kuna. 

Cilj: unaprijediti pristup tržištu rada za slijepe i slabovidne nezaposlene u Međimurskoj, 

Sisačko-moslavačkoj i Zagrebačkoj županiji te u Gradu Zagrebu. 

 

Aktivnosti:  

- provedba verificiranih programa obrazovanja 

- razvoj i provedba programa za osnaživanje 

- jačanje kapaciteta stručnjaka iz socijalnog sektora 

- promidžba i vidljivost 

- upravljanje projektom i administracija 

 

Budi uz mene – MZO 

Ministarstvo je Udruzi odobrilo sredstva u iznosu od 501.353,66 kn za zapošljavanje deset 

pomoćnika u nastavi za 10 korisnika, djeci s TUR. Projekt se provodi od 1. 9. 2020. do 1. 7. 

2021. godine. 

 



Opći cilj: pridonijeti integraciji i inkluziji djece s teškoćama u razvoju u sustav odgoja i 

obrazovanja. 

 

Specifični cilj: uspješan početak odnosno nastavak školovanja za desetero učenika s TUR u 

odgojno – obrazovnim institucijama, uz pomoć osobnih pomoćnika u nastavi. 

 

Aktivnosti: 

- uspostaviti međusektorsku suradnju 

- zapošljavanje pomoćnika 

- integrirati učenike s TUR u redovni odgojno – obrazovni sustav 

- vidljivost i promocija 

- upravljanje projektom i administracija 

 

Zajedno do cilja – MZO 

Projekt se provodio s ciljem integracije i inkluzije djece s teškoćama u razvoju u redovan sustav 

odgoja i obrazovanja osiguravajući asistentsku pomoć. Na javni poziv Ministarstva prijavljeno 

je 10 korisnika, djece s teškoćama u razvoju. Ministarstvo je udruzi odobrilo sredstva u iznosu 

od 469.634,29 kuna za 10 pomoćnika u nastavi za 10 učenika s teškoćama u razvoju. Projekt 

se provodio od 1. 9. 2019. do 15. 6. 2020. godine.  

 

Opći cilj: pridonijeti integraciji i inkluziji djece s teškoćama u razvoju u redovan sustav odgoja 

i obrazovanja. 

 

Specifični cilj: uspješan nastavak školovanja za desetero učenika s teškoćama u razvoju u 

redovnim školama, uz pomoć osobnih pomoćnika u nastavi. 

 

Aktivnosti: 

- uspostaviti međusektorsku suradnju 

- zapošljavanje pomoćnika 

- integrirati učenike s TUR u redovni odgojno – obrazovni sustav 

- vidljivost i promocija 

- upravljanje projektom i administracija 

Vodi, pohodi! – MRMSOSP/MDOMSP 

U program su uključeni svi članovi Udruge i imaju mogućnost u bilo kojem periodu tijekom 

provedbe koristiti uslugu videćeg pratitelja. Kroz 2020. godinu korištene su 630 usluge videćeg 

pratitelja. Trajanje programa je od 1. 1. 2019. do 31. 12. 2021. godine. Iznos odobren od strane 

Ministarstva je 125.796,00 kuna za svaku godinu provedbe.  

 

Opći cilj: jačanje socijalnog uključivanja slijepih osoba kroz daljnji razvoj i povećanje kvalitete 

usluge videćeg pratitelja na području Međimurske županije. 

 

 

Specifični ciljevi: 

- povećati socijalnu uključenost i unaprijediti kvalitetu života slijepih osoba na području 

Međimurske županije; 

- poticati što veću samostalnost i neovisno življenje slijepih osoba na području Međimurske 

županije. 



 

Aktivnosti: 

- prijevoz, pratnja i pomoć članovima u različitim svakodnevnim i socijalnim aktivnostima, 

izvan kuće 

- obuka za obavljanje kućanskih poslova 

- pomoć pri obavljanju administrativnih poslova 

-  informiranje o usluzi videćeg pratitelja 

 

Osjetimo život – MRMSOSP/MDOMSP 

Program traje od 1. 6. 2020. do 31. 5. 2023. godine, Ministarstvo ga financira iznosom od 

270.000,00 kuna. Partner na projektu je Centar za socijalnu skrb Čakovec, a suradnici su: 

Međimurska županija, Zavod za javno zdravstvo Međimurske županije i  Radio 1. 

 

Opći cilj: potaknuti slijepu djecu i odrasle slijepe osobe na uključivanje u aktivnosti i korištenje 

socijalnih usluga koje doprinose povećanju njihove socijalne uključenosti i kvalitete života u 

lokalnoj zajednici.  

 

Specifični ciljevi: 

- osigurati integraciju za slijepu djecu kroz organiziranje aktivnosti slobodnog vremena, 

- osigurati dostupne i kvalitetne socijalne usluge te aktivnosti za odrasle slijepe osobe 

 

Aktivnosti i usluge za djecu: 

- sportske aktivnosti (plivanje, jahanje, vježbanje u teretani te treninzi: atletike, gimnastike i 

boksa)  

- edukativne aktivnosti (učenje stranog jezika i slikanja te glazbena škola)  

- podrška za izvoditelje aktivnosti 

- podrška roditeljima slijepe djece 

 

Aktivnosti i usluge za odrasle: 

- psihosocijalna podrška (grupne radionice o psihološkim aspektima rehabilitacije, u suradnji 

sa CZSS) 

- socijalne usluge koje će pridonositi neovisnom življenju i socijalnom uključivanju (edukacije 

i savjetovanja u suradnji sa ZZJZ i obilježavanje Europskog tjedna kretanja, radionice 

međusobnog osnaživanja slijepih žena, tečaj samostalnog kretanja, radionice podrške u 

samostalnosti za mlade, tečaj ophođenja sa slijepim osobama)  

 - radno-okupacijske aktivnosti u svrhu razvoja i očuvanja radnih navika i vještina (kreativne 

radionice, teretana, plivanje, posjet kulturnim institucijama, čitanje zvučnih knjiga i književni 

klub). 

 

Rekea(k)tiva - MDOMSP 

Programom se osiguravala integracija slijepe djece kroz organiziranje aktivnosti slobodnog 

vremena i dostupne i kvalitetne socijalne usluge i aktivnosti za odrasle slijepe osobe. Program 

se provodio od 31. 5. 2017. do 31. 5. 2020. godine i financiralo ga je Ministarstvo iznosom od 

290.000,00 kuna za svaku godinu provedbe. Ukupno je u posljednjoj godini provedbe u 

program uključeno 56 osoba, od toga 11 korisnika u aktivnostima za slijepu djecu, 7 roditelja 

u aktivnostima za roditelje slijepe djece te 43 korisnika u aktivnostima za odrasle slijepe osobe. 

 



Opći cilj: povećati socijalnu uključenost i kvalitetu života za slijepu djecu i slijepe odrasle 

osobe iz Međimurske županije kroz pružanje socijalnih usluga. 

 

Specifični ciljevi: 

- osigurati integraciju za slijepu djecu kroz organiziranje aktivnosti slobodnog vremena 

- osigurati dostupne i kvalitetne socijalne usluge te aktivnosti za odrasle slijepe osobe 

 

Za slijepu djecu su bile organizirane sljedeće aktivnosti: 

- sportske aktivnosti (plivanje, jahanje, klizanje, atletika) 

- edukativne aktivnosti (tečaj stranog jezika, tečaj informatike, tečaj samostalnog kretanja, 

glazbena škola) 

- aktivno članstvo u knjižnici 

- podrška roditeljima slijepe djece 

 

Za odrasle slijepe osobe su se pružale usluge i organizirale aktivnosti: 

- psihosocijalna podrška za odrasle slijepe osobe (grupne radionice o psihološkim aspektima 

rehabilitacije i individualna savjetovanja za slijepe osobe, u suradnji sa CZSS te edukacije i 

savjetovanje (predavanja, seminari i radionice), u suradnji sa ZZJZ) 

- socijalne usluge koje pridonose neovisnom življenju i socijalnom uključivanju  odraslih 

slijepih osoba (tečaj samostalnog kretanja, tečaj vođenja slijepih osoba, poticanje na čitanje 

knjiga) 

- mogućnost sudjelovanja u radno-okupacijskim aktivnostima u svrhu razvoja i očuvanja radnih 

navika i vještina (plivanje, tečaj plesa, tečaj domaćinstva, tečaj vrtlarstva, tečaj informatike, 

kreativne radionice, vožnja tandem bicikla te tečaj nordijskog hodanja, u suradnji sa ZZJZ).  

 

Institucionalna podrška – Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga društva 

Program traje od 1. 1. 2020. do 31. 12. 2023. godine, a financiran je iznosom od 212.070,00 

kuna. Udruzi je omogućeno usmjeravanje na organizacijski razvoj i učinkovitost, ispunjavanje 

strateških ciljeva, jačanje dugoročno održivih kapaciteta te razvijanje novih i jačanje postojećih 

partnerstava. Podmiruje se hladni pogon Udruge što pruža priliku za stabilizaciju poslovanja te 

mogućnost stavljanja većeg fokusa na daljnji programski razvoj Udruge. 

Odvedi me u bolji svijet – MRMSOSP/MDOMSP 

Udruga je od 1. 12. 2019. do 30. 11. 2020. godine provodila projekt koji je obuhvaćao 

unapređenje života starijih osoba osiguravanjem njihovog prijevoza. Uslugama prijevoza 

obuhvaćeno je 22 članova udruge starijih od 65 godina. Ministarstvo ga je financiralo iznosom 

od 85.000,00 kuna. 

 

Opći cilj: osigurati za sve starije slijepe osobe iz Međimurske županije kvalitetnu, prilagođenu 

i dostupnu uslugu prijevoza u skladu s njihovim potrebama i interesima. 

 

 

Specifični ciljevi:  

- osigurati i pružiti usluge prijevoza za starije slijepe osobe s područja MŽ 

- poticati starije slijepe osobe iz MŽ  na uključivanje u život lokalne zajednice 

- poticati što veću samostalnosti i neovisno  življenje starijih slijepih osoba s područja  MŽ 

- informirati i senzibilizirati javnost o starijim slijepim osobama 

 

Aktivnosti: 



- usluga prijevoza za starije slijepe osobe 

- senzibilizacija javnosti, vidljivost i promocija 

- upravljanje projektom i administracija 

 

Osjeti pozitivu! – Međimurska županija 

Projekt se provodio tijekom cijele 2020. godine, a MŽ ga je financirala preko Sporazuma o 

financiranju iznosom od 15.000,00 kuna. 

 

Opći cilj: poboljšati kvalitetu života slijepih osoba na području međimurske županije. 

 

Specifični ciljevi: 

- organizirati i osigurati kvalitetne aktivnosti za slijepe osobe 

- ispuniti slobodno vrijeme slijepim osobama 

- osvještavati i senzibilizirati javnost prema slijepim osobama 

- analizirati provedbu projekta i definirati plan za daljnju provedbu projekta. 

 

Aktivnosti: 

- osiguravanje frizerskih usluga 

- razvoj programa 

- vidljivost i promocija 

- upravljanje projektom i administracija 

 

Sportski izazovi – Grad Čakovec 

Projekt se provodio tijekom cijele 2020. godine te ga je financirao Grada Čakovec iznosom od 

5.000,00 kuna. 

 

Opći cilj: poboljšati kvalitetu života slijepih osoba na području MŽ. 

 

Specifični ciljevi: 

- organizirati i osigurati kvalitetne sportske aktivnosti za slijepe osobe 

- ispuniti slobodno vrijeme slijepim osobama 

- osvještavati i senzibilizirati javnost prema slijepim osobama. 

 

Aktivnosti:  

- plivanje na bazenima  

- vježbanje u teretani 

- jednodnevni izlet 

- senzibilizacija javnosti, vidljivost i promocija  

- upravljanje projektom i administracija 

 

 

 

 

Izađimo iz mraka – Općine i Gradovi s područja MŽ 

Projekt se provodio tijekom čitave 2020. Godine, a ukupno je financiran s iznosom 30.929,00 

kuna od: Gradova Prelog i Mursko Središće te Općina: Dekanovec, Donji Kraljevec, Nedelišće, 

Orehovica, Selnica, Sveti Juraj Na Bregu, Mala Subotica, Goričan, Gornji Mihaljevec, 

Pribislavec, Sveti Martin Na Muri, Donja Dubrava, Domašinec, Štrigova, Podturen, Kotoriba, 

Donji Vidovec. 

 



Ciljevi: 

- društvena integracija slijepih osoba, odnosno inkluzija  

- psihosocijalni razvoj – jačanje samopouzdanja 

- jačanje samostalnosti slijepih osoba 

- povećanje mobilnosti slijepih osoba 

- podrška rehabilitaciji i terapiji slijepih osoba 

- socijalizacija slijepih osoba 

- povećanje kvalitete života slijepih osoba 

- osvještavanje i senzibilizacija javnosti 

- umrežavanje i jačanje srodnih udruga s područja Hrvatske i Slovenije 

 

Aktivnosti:  

- Ljetna akademija   

- Druženje samaca  

- obilježavanje Međunarodnog dana bijelog štapa  

- hodočašće članova Udruge u Mariju Bistricu i Ludbreg 

- obilježavanje Dana svete Lucije  

- Dan otvorenih vrata Udruge  

- posjet članovima Udruge  

- provedba 3 javna događaja  

 

Vodena akcija - Eko Međimurje  

Na natječaj za donacije Eko Međimurja u 2019. godini Udruga je prijavila projekt „Vodena 

akcija“ koji se provodio tijekom 2020. godine. U projekt su uključena djeca, članovi Udruge, 

te je angažiran sportski trener plivanja. Udruzi su odobrena sredstva u iznosu od 3.000,00 kuna. 

 

Ciljevi: 

- povećanje kvalitete života slijepe djece 

- doprinos društvenoj integraciji slijepe djece 

- kvalitetnije korištenje slobodnog vremena slijepe djece 

- povećanje samostalnosti i samopouzdanja slijepe djece 

- senzibilizacija javnosti prema slijepoj djeci 

 

Pozitivne promjene -  Međimurske vode 

Međimurske vode financirale su najam prostora Udruge u iznosu od  1.500,00 kuna. 

 

Ciljevi: 

- povećanje društvene integracije i kvalitete života slijepih osoba 

- povećanje samostalnosti i samopouzdanja slijepih osoba 

- poboljšanje zdravlja slijepih osoba 

- senzibilizacija javnosti prema osobama s invaliditetom 

 

Aktivnosti:  

- osiguravanje profesionalnih usluga masera za slijepe osobe 

- najam prostora za kvalitetnije pružanje usluga slijepim osobama 

- vođenje projekta, senzibilizacija javnosti 

 



Programi javnih radova „Podrška u samostalnosti“ – Hrvatski zavod za zapošljavanje 

HZZ financira ukupni trošak plaće zaposlenice u iznosu od 24.887,71 kn. Jedna osoba je 

zaposlena od 18. 8. 2020. do 17. 2. 2021. godine kao pružateljica podrške za život u zajednici 

za slijepe osobe. 

 

Hrvatska pošta 

U suradnji s Hrvatskom poštom, Udruga je u 2020. godini u poštanskim uredima u MŽ 

postavljala kasice za donacije. Od kasica postavljenih u Hrvatskim poštama, ali i na drugim 

lokacijama (trgovine, ljekarne…) u 2020. godini ostvarene su donacije u iznosu od 20.383,77 

kuna. 

 

Cilj: prikupljanje sredstava koja će se koristiti za aktivnosti članova Udruge – sastanci s 

programskim partnerima, sastanci sjednica skupština i upravnog odbora, uredski i 

organizacijski materijal, osvježenja za programske aktivnosti, održavanje službenog vozila.  

 

Prijavljeni projekti i programi 

 

U 2020. godini Udruga je prijavila za financiranje: 

- projekt „Razvoj društvenog poduzetništva za slijepe osobe“ na natječaj „Jačanje poslovanja 

društvenih poduzetnika – faza I“,  za koji se očekuje potpisivanje ugovora, 

- projekt „Novi izazovi“ na natječaj „Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom 

– faza III“, za koji se očekuje ocjena projektnog prijedloga. 

 

Projekti/programi koji su prijavljeni na natječaje, ali Udruzi nisu odobrene financijske 

podrške: 

- program „Aktivni seniori“ usmjeren unaprjeđenju kvalitete života i zaštiti prava starijih osoba 

za 2021. i 2022. godinu, 

- projekt „Bolja vremena“ za osiguravanje jednokratnih financijskih podrški za 2020. godinu, 

- projekt za Dane otvorenih vrata udruga 2020. (poništen natječaj). 

 

 

Ostale edukacije, tečajevi, radionice, seminari, aktivnosti 

 

Tijekom 2020. godine Udruga je nastavila raditi na promicanju prava i interesa slijepih osoba i 

svih osoba s invaliditetom kroz projekte, programe, edukacije, radionice, tečajeve i ostale 

redovne aktivnosti Udruge.  

Osim aktivnosti, tečaja, radionica i edukacija koje su se provodile putem projekata i programa, 

u Udruzi su se odvijale slijedeće aktivnosti: 

- podrška Sportskoj udruzi slijepih „Zrinski“ – kroz korištenje prostora Udruge, govornog 

pikada te materijalnih resursa tijekom godine, 

- rad sekcije žena (sudjelovanje na Danima otvorenih vrata udruge, radionicama međusobnog 

osnaživanja slijepih žena i kreativnim radionicama te prezentacija Udruge), 

- rad sportske sekcije (sudjelovanje na Danima otvorenih vrata udruge te prezentacija udruge), 

- druženja sa svećenikom, Leonardom Šardijem, Povjerenikom za pastoral osoba s 

invaliditetom i njihove obitelji, 

- održavanje senzibilizacije mladih u organizaciji pastorala za OSI i članove njihove obitelji, 

- sudjelovanje na susretu predstavnika udruga na području biskupije s Povjerenstvom za  

 pastoral za OSI i njihove obitelji u Crkvi sv. Josipa i prostorijama Caritasa u Varaždinu, 



- sudjelovanje u duhovnoj obnovi u Ludbregu, 

- sudjelovanje na duhovno-ljetnom susretu OSI u Premanturi u organizaciji HSS-a, 

- sudjelovanje u Druženju samaca u Premanturi u organizaciji HSS-a, 

- prisustvovanje predstavi „Tvoj glas ne govori o ljubavi“ u izvedbi Kazališta slijepih i  

 slabovidnih „Novi život“, održanoj u prostorijama Zgrade Scheier, 

- održavanje izložbe slika „Maša OKOlina“, u Zgradi Scheier, 

- sudjelovanje u snimanju medijskih priloga o radu Udruge, 

- izvršena inventura, 

- izvršena revizija financijskih izvješća poduzeća Revidens. 

 

Aktivnosti povodom obilježavanja važnijih datuma:  

- obilježavanje Međunarodnog dana bijelog štapa,  

- obilježavanje Dana sv. Lucije,  

- obilježavanje Praznika rada,  

- obilježavanje Dana otvorenih vrata udruga. 

 

Prisustvovanja okruglim stolovima, javnim raspravama, predavanjima i sl. aktivnostima: 

- sudjelovanje na susretu Mreže žena i Ljetna akademija u organizaciji HSS-a 

- sudjelovanje na svečanoj dodjeli ugovora i radionici o kvalitetnoj provedbi Institucionalne 

podrške u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva, 

- sudjelovanje na Info radionici za javni natječaj iz ESF-a „Zaželi – program zapošljavanja žena 

– faza II“, 

- sudjelovanje na provedbenoj radionici za projekt „Uz tebe sam“, 

- praćenje Info dana putem prijenosa uživo, 

- sudjelovanje u edukaciji Online sustav praćenja i izvještavanja u Međimurskoj Županiji,  

- sudjelovanje u edukaciji mladih u ERKS Premantura temeljem projekta „Odglumi, nauči, 

promijeni“ u organizaciji HSS-a, 

- sudjelovanje na edukacijama za gerontodomaćice, 

- sudjelovanje na online radionicama: Izrada strateškog i operativnog plana – Udruga Smart; 

Sustav kvalitete, Inovativni modeli prikupljanja sredstava, Mi smo ovdje samo zbog para? – 

ACT Grupa; Kako funkcioniraju EU fondovi – tvrtka Tetida; Fond Erasmus za poduzetnike; 

Osiguranje kvalitetne provedbe projekata i programa financiranih iz javnih izvora – Udruga 

MI; Jačanje upravljačkih kapaciteta temeljnih udruga članica HSS-a. 

 

Podrška srodnim udrugama:  

- prisustvovanje potpisivanju ugovora s MŽ za Savez udruga „Prvi korak“, 

- prisustvovanje sjednicama Skupštine Humane Nove,  

- sudjelovanje na okruglom stolu s temom osobne asistencije, projekata „Za bolji život 3“ i 

„Želim – pomoć dijelim“, završnoj konferenciji projekta „Radi – sebe izgradi“  u organizaciji 

Društva osoba s tjelesnim invaliditetom Međimurske županije 

- prisustvovanje  završnoj konferenciji projekta „Roma support – mobilni tim za podršku 

obiteljima“ u organizaciji Društva crvenog križa Čakovec. 

 

 

 

Promidžba i vidljivost 

 

Mediji su nedvojbeno doprinijeli upoznavanju lokalne zajednice s aktivnostima Udruge. 

Aktivnosti, projekti i programi Udruge prezentirali su se javnosti kroz tiskane i elektronske 

medije.  Od 1. 1. 2020. do 31. 12. 2020. godine objavljeno je najmanje 95 objava u medijima o 



radu i djelovanju te aktivnostima Udruge, 7 objava drugih dionika, na društvenoj mreži Udruge 

76 objava, na mrežnoj stranici Udruge 78 objava te je bilo 5.437 pregleda. Kontinuirano se 

surađivalo s novinama i portalima: List Međimurje, Regionalni tjednik, Međimurske novine, 

eMeđimurje, Čakovec online, Međimurje Press, In Portal, Sjeverni Info, Hrvatski savez slijepih 

– HSS Info, Muralist,  Generacija.hr, Zadobrobit.hr, Sjever.hr, Informativna katolička agencija, 

Časopis Zvona. Također su članke o Udruzi objavili: Varaždinska biskupija, Sheier.hr, 

Međimurska županija te Udruge.info. Surađivali smo i s Varaždinskom televizijom, Radiom 1, 

Radiom Kaj.  

 

Donatori 

 

Donatori Udruge u 2020. godini bili su:  

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku/Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, 

Europski socijalni fond, Međimurska županija, Grad Čakovec, Grad Prelog, Grad Mursko 

Središće, Općine s područja Međimurske županije (Dekanovec, Donji Kraljevec, Nedelišće, 

Orehovica, Selnica, Sveti Juraj na Bregu, Mala Subotica, Goričan, Gornji Mihaljevec, 

Pribislavec, Sveti Martin na Muri, Donja Dubrava, Domašinec, Štrigova, Podturen, Kotoriba, 

Donji Vidovec), Lpt d.o.o., Kvantum d.o.o., Ljekarna Čakovec, Pletex A i A d.o.o., 

Međimurske vode d.o.o., Međimurje plin d.o.o., Eko Međimurje d.d., Net d.o.o., Sobočan 

d.o.o., fizičke osobe (Marija Ciglar, Marijan Vukšić, Maja Bedeniković, Verica Horvatić, 

Vlado Petran, Slavica Herman, Nevenka Lakatoš, Lidija Vrbanec, djelatnici Osnovne škole 

Draškovec, učenici 1. razreda Gimnazije Josipa Slavenskog Čakovec) te ostali građani putem 

humanitarnih kasica i dobrovoljnih priloga. 

 

Suradnje i partnerstva 

 

U protekloj godini Udruga je surađivala sa sljedećim dionicima:  

ACT Grupa, Galeski Management Services j.d.o.o., Obiteljski centar Čakovec, Centar za 

socijalnu skrb Čakovec, Hrvatski zavod za zapošljavanje, Zavod za javno zdravstvo 

Međimurske županije, Radio 1, Međimurska udruga za ranu intervenciju u djetinjstvu - 

MURID, Savez udruga osoba s invaliditetom Međimurske županije, Udruga slijepih Zagreb, 

Kazalište slijepih i slabovidnih „Novi Život“, Udruga slijepih Sisačko-moslavačke županije, 

Udruga slijepih Varaždinske županije, Hrvatski savez slijepih, Medobčinsko društvo slepih in 

slabovidnih Murska Sobota, Medobčinsko društvo slepih in slabovidnih Ptuj, Međimurska 

županija, Grad Čakovec, škole s područja Međimurske županije (OŠ Strahoninec, OŠ Tomaša 

Goričanca Mala Subotica, OŠ Nedelišće, OŠ Kotoriba, OŠ Sveti Juraj na Bregu, OŠ Štrigova, 

III. OŠ Čakovec, Ekonomska i trgovačka škola Čakovec, Gimnazija Josipa Slavenskog 

Čakovec), Gradska Knjižnica „Nikola Zrinski“ Čakovec, Bazeni Čakovec, Udruga Prijatelji 

svetog Roka, Pučko otvoreno učilište Čakovec, Hrvatska udruga slijepih i slabovidnih, 

Tiflotehna, Tifloglobus, Hrvatska knjižnica za slijepe, Fitness centar Aquila. 

 

     Predsjednica Udruge 

Marija Ciglar 


